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PROCES-VERBAL D’ASSEMBLEE GENERALE CONSTITUTIVE DE
LA SOCIETE D’ECONOMIE MIXTE « BAGREPOLE »

L’AN DEUX MILLE DOUZE
ET LE VINGT-HUIT JUIN

Les actionnaites de la Société de Développement Intégré du Poéle de Bagré, en abrégé
« BAGREPOLE », Société d’Economie Mixte avec Conseil d’administration, au capital de
UN MILLIARD (1 000 000 000) F CFA, se sont réunis, 2 16 heutes, 4 la Maison de IEntreprise
du Burkina Faso (MEBF), 11 BP 379 Ouagadougou 11, 4 Teffet de délibérer sur Pordre du jour

sulvant :

1°/- Constatation de la constitution de la société conformément aux dispositions de Pacte
uniforme sur le droit des sociétés commerciales et du groupement d’intérét économique de
FOHADA ; '

2°/- Examen et adoption du projet de statuts de la société ;

3°/- Nomination des premiers administrateuts ;

4°/- Nomination du premiers commissaire aux comptes et de son suppléant ;

5°/- Divets.

Etaient présents :

LE FONDS BURKINABE DE DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE ET SOCIAL
« FBDES », actionnaire ;

LA SOCIETE NATIONALE DE GESTION DU STOCK DE SECURITE
ALIMENTAIRE « SO.NA.GE.S.S. », actionnaire ; j

LA CAISSE NATIONALE DE SECURITE SOCIALE « CNSS », actionnaire ;
LA LOTERIE NATIONALE BURKINABE « LONAB », actionnaire ;

LA SOCIETE NATIONALE D’ELECTRICITE DU BURKINA « SONABEL »,

actionnaire ;

LA CHAMBRE DE COMMERCE ET D’INDUSTRIE DU BURKINA FASO
« CCI-BF », actionnaire ;

LA MAISON DE L’ENTREPRISE DU BURKINA FASO « MEBF », actionnaire ;

\

CERCLE INVESTMENT « Le CERCLE », actionnaite.

A Punanimité, les administrateurs ont mis en place un Bureau de séance composé comme suit :

- Monsieur Martial Wilfried BASSOLE, Ptésident de séance ;
- Madame Olga Jocelyne NITIEMA, Secrétaite de séance.
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Constatant que le quorum fixé par I’Acte uniforme sur le droit des sociétés commetciales et du
groupement d’intérét économique est atteint, la Présidente a rappelé aux actionnaires que la
ptésente séance est convoquée afin de délibérer sur 'ordre du jour ci-dessus.

Aprés délibérations, les actionnaires adoptent les résolutions suivantes :
PREMIERE RESOLUTION :

L’Assemblée Générale décide de créer une société dénommée Société de Developpement Intégré
du Psle de Bagté, en abrégée « BAGREPOLE », sous la forme de société d’économie mixte
(SEM) de droit burkinabé avec Conseil d’administration, au capital de UN MILLIARD
(1000 000 000) FCFA, dont le siége social est fixé 4 Ouagadougou, Secteur 01, 03 BP 7037
Ouagadougou 03, en conformité avec les dispositions de I'acte uniforme relatif au droit des
sociétés commerciales et du groupement d’intérét économique.

L’Assemblée Générale constate que le capital de la société en constitution a été intégralement
souscrit en numéraire et libéré comme suit :

- le Fonds Burkinabé de Développement Economique et Social (FBDES), trente mille
cinq cent (30 500) actions de valeur nominale de dix mille (10.000) F CFA chacune,
numérotées de 1 2 30 500, représentant la somme de trois cent cinq millions
(305 000 000) F CFA ;

- la Société Nationale de Gestion du Stock de Sécurité Alimentaire (SONAGESS), huit
mille (8 000) actions d’une valeur nominale de dix mille (10.000) F CFA chacune,
numérotées de 30 501 2 38 500, représentant la somme de quatre-vingt millions
(80 000 000) F CFA ;

- la Caisse Nationale de Sécurité Sociale (CNSS), dix mille (10 000) actions d’une valeur
nominale de dix mille (10.000) F CFA chacune, numérotées de 38 501 i 48 500,
représentant la somme de cent millions (100 000 000) F CFA ;

= la Loterie Nationale Burkinab¢ (LONAB), huit mille (8 000) actions d’une valeur
nominale de dix mille (10.000) F CFA chacune, numérotées de 48 501 i 56 500,
représentant la somme de quatre-vingt millions (80 000 000) F CFA ;

- la Société Nationale d’Electricité du Burkina (SONABEL), cinq mille (5 000) actions
d’une valeur nominale de dix mille (10.000) F CFA chacune, numérotées de 56 501 1 61
500, représentant la somme de cinquante millions (50 000 000) F CFA ;

- Ja Chambre de Commerce et d’Industrie du Burkina Faso (CCI-BF), vingt-trois mille
cinq cents (23 500) actions d’une valeur nominale de dix mille (10.000) F CFA chacune,
numérotées de 61 501 a 85 000, tcpresentant la somme de deux cent trente-cing
millions (235 000 000) F CFA

= la Maison de I'Entreprise du Burkina Faso (MEBF), cinq mille (5 000) actions d’une
valeur nominale de dix mille (10.000) FCFA chacune, numérotées de 85 001 a 90 000,
représentant la somme de cinquante millions (50 000 000) F CFA ;
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Cercle Investment (Le Cercle), dix mille (10 000) actions d’une valeur nominale de dix
mille (10.000) F CFA chacune, numérotées de 90 001 a 100 000, représentant la somme

de cent millions (100 000 000) F CFA.

Soit un total de un milliard (1000 000 000) F CFA.

Cette résolution, soumise au vote, a été adoptée a Punanimité par tous les actionnaires.

DEUXIEME RESOLUTION :

L’Assemblée Générale, aprés examen des projets des statuts et du pacte d’actionnaires, approuve
lesdits projets et décide de les adopter.

Cette résolution, soumise au vote, a été adoptée A Punanimité par tous les actionnaires.

TROISIEME RESOLUTION :

L’Assemblée Générale, décide de nommer les personnes ci-aprés, comme administrateurs de la
société, pour une durée de deux (2) ans renouvelable :

Monsieur Vincent T. DABILGOU, 01 BP 92 Ouagadougou 01, Ingénieur de
construction civile, de nationalité burkinabe, demeurant a Ouagadougou, titulaire de
la Carte Nationale d’Identité Burkinabé n® B 0310104 du 24 juillet 2007, pour le compte
du Premier Ministére ;

Monsieur Martial Wilfried BASSOLE, 01 BP 92 Ouagadougou 01, Administrateur
des services financiers, de nationalité burkinabé, demeurant 2 Ouagadougou, titulaire
de la Catte Nationale d’ldentité Burkinabé n® B 1463666 du 20 aott 2009, pour le
compte du Ministére de ’Economie et des Finances ;

Monsieur Saga Pascal ILBOUDO, 01 BP 92 Ouagadougou 01, Ingénieur, de
nationalité burkinab¢, demeurant a2 Ouagadougou, titulaite de la Carte Nationale
d’Identité Burkinabe n® B 4710774 du 23 févtier 2012, pour le compte du Ministére de
IAgriculture et de PHydraulique ;

Monsieur Siengui Apollinaire KI, 01 BP 54 Ouagadougou 01, Ingénieur
¢lectromécanicien, de nationalité burkinabé, demeurant 3 Ouagadougou, titulaire de
la Carte Nationale d’Identité Burkinabé n°® B 03024336 du 19 juin 2007, pour le compte
de la SONABEL ;

Monsieur Rufin Marie SIMDE, 01 BP 354 Ouagadougou 01, Biochimiste, de
nationalit¢ burkinabé, demeurant 2 Ouagadougou, titulaire de la Carte Nationale
d’Identité Burkinabée n® B 0289773 du 1% juin 2007, pour le compte de la
SO.NA.GE.S.S;

Madame Edith BELEM/DAMIBA, 01 BP 562 Ouagadougou 01, Administrateur
des services financiers, de nationalité burkinabé, demeurant a Ouagadougou, titulaire
de la Carte Nationale d’Identité Burkinabe n° B 1061444 du 15 octobre 2008, pour le
compte de la CNSS ;
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Madame HABY DJIGA/TOURE, 01 BP 68 Ouagadougou 01, Economiste, de

_nationalité burkinabé, demeurant a Ouagadougou, titulaite de la Carte Nationale

d’Identité Burkinabe n° B 1291449 du 24 avril 2009, pout le compte de la LONAB ;

Monsieur Franck TAPSOBA, 01 BP 502 Ouagadougou 01, Ingénieur commercial,
de nationalité burkinabé, demeurant a Ouagadougou, titulaire de la Carte Nationale
d’Identité Burkinabe n® B 0265787 du 12 avril 2006, pour le compte de la CCI-BF ;

Monsieur Idrissa NASSA, 01 BP 502 Ouagadougou 01, Economiste gestionnaite,
de nationalité burkinabé, demeurant a Ouagadougou, titulaire de la Carte Nationale
d’Identité Burkinabe n® B 0270442 du 10 aotit 2006, pour le compte de la CCI-BF ;

Monsieur Idrissa DIABY, 01 BP 502 Ouagadougou 01, Gestionnaire, de nationalité
butkinabeé, demeurant a Ouagadougou, titulaite de la Carte Nationale d’Identité
Burkinabé n° B 0265752 du 12 avril 2006, pour le compte de la CCI-BF ;

Monsieur Boubacar TRAORE, 11 BP 379 Ouagadougou 11, Ingénieur statisticien,
de nationalité burkinabé, Ingénieur statisticien, demeurant 2 Ouagadougou, titulaire de
la Carte Nationale d’Identité Burkinabe n® B 0265763 du 12 avril 2006, pour le compte de
la MEBF ;

Monsieur Mahamadi OUEDRAOGO, 01 BP 142 Ouagadougou 01, Directeur de
sociétés, de nationalité burkinabé, demeurant 2 Ouagadougou, titulaire de la Carte
Nationale d’Identité Burkinabe n® B 0261727 du 22 février 2006, pour le compte de
CERCLE INVESTMENT SA.

= s S e e - i

I’Assemblée Générale décide de nommer les personnes ci-aprés, comme observateurs
permanents au Conseil d’administration de la société, pour une durée de deux (2) ans
renouvelable :

- Monsieur Isidore T. SORGHO, 03 BP 7037 Ouagadougou 03, Enseignant de
nationalité burkinabé, titulaire de la Carte Nationale d’Identité Burkinabe n® B 1284382
du 04 juin 2009, pour le compte des Conseils Régionaux du Centre Est et du Centre
Sud ;

- Monsieur Sambo DABONE, 03 BP 7037 Ouagadougou 03, Technicien, de
nationalité burkinabé, titulaite de la Carte Nationale d’Identité Burkinabé n° B 2916311
du 17 février 2010, pour le compte des Communes de la Zone de Concentration de
Bagrépole ;

- Monsieur Jonas YOGO, 03 BP 7037 Ouagadougou 03, Producteur, de nationalité
burkinabé, titulaire de la Carte Nationale d’Identité Burkinabé n® B 0371147 du 03
décembre 2007, pour le compte du Réseau des Investisseurs Privés du Pdle de
Croissance de BagFé.

\

! A
Cette résolution, soumise au vote, a été adoptée a 'unanimité par tous les actionnaires.
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QUATRIEME RESOLUTION

1’ Assemblée Générale décide de nommer, pour une durée de deux (2) ans renouvelable :

- Le CABINET D’AUDIT ET DE CONSEIL DU SAHEL, 11 BP 1906 Ouagadougou
11, Tel: 50 31 05 03, en qualité de commissaire aux comptes ;

- Le CABINET FIDEREC INTERNATIONAL, 08 BP 11095 Ouagadougou 08, Tel :

50 43 14 63, en qualité de commissaire aux comptes suppléant.
Cette résolution, soumise au vote, a été adoptée A Punanimité par tous les actionnaires.

Apres les recommandations d’usage afin de voir réaliser les formalités légales de la constitution de
la société, 'ordre du jour étant épuisé et plus rien n’ayant été entendu, le Président a levé la
séance a 18 heures 40 minutes.

De tout ce qui précéde, il a été dressé le présent Proces-verbal revétu de la signature du Président
et du Secréraire de séance pour servir et valoir ce que de droit.

L’ordre du jour ayant été épuisé, et en I'absence d’autres interventions, la séance a été levée a
18 heures 40 minutes.
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Marti‘j Wilfried BASSOLE Olga Jocelyne NITIEMA

LE PRESID}T DE SEANCE LE SECRETAIRE DE SEANCE
/ ’(/
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TITRE I - FORME — OBJET - DENOMINATION - SIEGE — DUREE

Article 1: FORME

Il est formé, entre les proprétaires des actions créées et de celles qui pourraient l'étre
ultéreurement, une Société d’Economie Mixte régie par 'Acte uniforme de PO.H.A.D.A relatif
au droit des sociétés commerciales et du groupement d’intérét économique en date du 17 avril
1997, par toutes autres dispositions légales ou réglementaires en vigueur au Burkina Faso, et par
les présents statuts.

Le mode d’administration retenu est celui de la Société d’Economie Mixte avec Président du
Conseil &’ Administration et Directeur Général.

Article 2 : DENOMINATION

La société prend la dénomination sociale de : Société de Développement Intégré du Pole de
Bagté, en abrégé « BAGREPOLE ».

La dénomination sociale doit figurer sur tous les actes et documents émanant de la société et
destinés aux tiers, notamment les lettres, les factures, les annonces et publications diverses. La
dénomination doit étre précédée ou suivie immédiatement en caractéres lisibles des mots
«Société d’Economie Mixte » ou sigle « S.E.M», du montant de son capital, de Padresse de son
siége social et de la mention de son immatriculation au registre du commerce et du crédit
mobilier.

Article 3 : OBJET

La société a pour objet au Burkina Faso et dans tout autre pays :

- assurer la planification, le développement et la gestion du Péle de croissance de Bagré ;

- mettre en valeur le potentiel économique en assurant la promotion et Pattraction des
investissements plurisectoriels de type agricole, industriel, commercial et de services et en
favorisant limplantation d’entreprises intervenant dans le domaine de Pagriculture
commerciale, de la transformation agroalimentaire et des services dans le Pole ;

- gérer le foncier et les ressources durables du Pole de croissance de Bagre ;

- assurer I'entretien des infrastructures et des équipements ;

- assurer un climat hospitalier et sécurisé pour les affaires et apporter Pappui nécessaire aux
investisseurs et aux producteuts ;

- rechercher les financements nécessaires a la mise en ceuvre des projets et des activités ;

- développer les partenariats et les nouveaux processus et solutions techniques ainsi que
leur mise en ceuvre ;

- accroitre la compétitivité des biens produits et des services rendus.

Et généralement, la réalisation de toutes opérations financiéres, commerciales, industrielles,
mobiliéres, immobiliéres ou autres se rattachant i objet ci-dessus ou 4 tout objet similaire ou
connexe ou de nature a favoriser le développement du patrimoine social. |

\

Article 4 : SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé 2 Ouagadougou, au secteur n° 1, a I'adresse postale suivante : 03 BP 7037
Ouagadougou 03, BURKINA FASO.
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Il pourra étre transféré en tout autre endroit de la meme ville du Burkina Faso, par simple
décision du Conseill d’Administration, et partout ailleurs au Burkina Faso, en vertu d’une
délibération de ’Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires.

La Société pourra ouvrir des succursales, agences, bureaux et dépots partout ou l'on le jugera
utile, sur délibération du Conseil d’Administration qui poutra procéder a leur suppression sans
que ces décisions ne puissent étre considérées comme une dérogation aux régles de compétence
édictées par la loi et les présents statuts.

Article 5 : DUREE

La dutée de la Société est fixée a quatre-vingt-dix-neuf (99) ans a compter de son immatriculation
au registre de commerce et du crédit mobilier, sauf les cas de dissolution ou de prorogation
anticipée prévus aux présents statuts.

Article 6 : EXERCICE SOCIAL

L’exercice social commence le premier janvier et se termine le trente un décembre de chaque
année.

TITRE II - APPORTS - CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

Atticle 7 : APPORTS

Les actionnaites font a la société, des apports en numéraire’d’un montant de UN MILLIARD
(1 000 000 000) F CFA.

Ces appotts correspondent au capital social.

Article 8 : CAPITAL SOCIAL

Le capital social de BAGREPOLE est fixé A UN MILLIARD (1000 000 000) F CFA, divisé en
cent mille (100 000) actions de dix mille (10 000) F CFA chacune numérotée de 1 a 100 000,
toutes de meéme catégorie, toutes souscrites et intégralement libérées comme Dattestent les
bulletins de sousctiption ci-aprés annexés.

Le capital social de BAGREPOLE résulte d’appotts en numéraires, entiérement souscrits et
libérés, et est détenu comme suit :

- le Fonds Butkinabé de Développement Economique et Social (FBDES), trente mille
cinq cent (30 500) actions de valeur nominale de dix mille (10.000) F CFA chacune
représentant la somme de trois cent cing millions (305 000 000) F CFA ;

- la Société Nationale de Gestion du Stock de Sécurité Alimentaire (SONAGESS), huit
mille (8 000) actions d’une valeur nominale de dix mille (10.000) F CFA chacune
représentant la somme de quatre vingt millions (80 000 000) F CFA ;

- la Caisse Nationale de Sécurité Sociale (CNSS), dix mille (10 000) actions d’une valeur
nominale de dix mille (10.000) F CFA chacune représentant la somme de cent millions
(100 000 000) F CFA ;

- la Loterie Nationale Burkinabe (LONAB), huit mille (8 000) actions d’une valeur
nominale de dix mille (10.000) F CFA chacune représentant la somme de quatre vingt
millions (80 000 000) F CFA ;
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- la Société Nationale d’Electrcité du Burkina (SONABEL), cinq mille (5 000) actions
d’une valeur nominale de dix muille (10.000) F CFA chacune représentant la somme de
cinquante millions (50 000 000) F CFA ; _

- la Chambre de Commerce et d’Industrie du Burkina Faso (CCI-BF), vingt trois mille
cing cents (23 500) actions d’une valeur nominale de dix mille (10.000) F CFA chacune
représentant la somme de deux cent trente cing millions (235 000 000) F CFA ;

- la Maison de I'Entreprise du Butkina Faso (MEBF), cinq mille (5 000) actions d’une
valeur nominale de dix mille (10.000) FCFA chacune représentant la somme de
cinquante millions (50 000 000) F CFA ; ,

- Cercle Investment (Le Cercle), dix mille (10 000) actions d’une valeur nominale de dix
mille (10.000) F CFA chacune représentant la somme de cent millions (100 000 000) F
CFA.

Les actions revétent exclusivement la forme nominative et conférent chacune des droits
identiques a leur détenteur.

Article 9 : FORME DES ACTIONS

Les actions sont nominatives. Les titres nominatifs sont représentés par des certificats indiquant
les noms, prénoms et domicile du titulaire, le nombre d’actions, la valeur nominale, le numéro des
actions possédées par le titulaire et la date de jouissance.

Ils sont extraits de registres a souches revétus de la signature, d'un numéro d’ordre, du timbre de
la société et de la signature du Président du Conseil d’Administration.

Le registre de transferts est tenu et mis 2 jour par le Président du Conseil d’Administration.

Article 10 : AUGMENTATION DU CAPITAL SOCIAL

10-1- Principe

Dans les conditions prévues par la loi, le capital social peut étre augmenté en une ou plusieurs
fois, soit par émission d’actions nouvelles, soit par majoration du montant nominal des actions
existantes.

Les actions nouvelles sont libérées soit en espéces, soit par compensation avec les créances
certaines liquides et exigibles sur la société, soit par incorporation de réserves, bénéfices ou
primes d’émission, soit par apport en nature.

10-2- Compétence

L’Assemblée Générale Extraordinaire est seule compétente pour décider ou autoriser toute
modification des statuts sur la base des rapports du Conseil d’Administration et du Commissaire
aux comptes.

\
Si Paugmentation du capital est réalisée par incorporation des réserves, bénéfices ou ptimes
d’émission, I'Assemblée Générale Extraordinaire est seule compétente pour statuer sur les
conditions de quotum et de majorité prévues pour les Assemblées Générales Ordinaires.

L’augmentation de capital par majoration du montant nominal des actions nest décidée qu'avec
le consentement unanime des actionnaires.
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L’Assemblée Générale Extraordinaire peut déléguer au Conseil d’Administration les pouvoirs
nécessaites a I'effet de réaliser 'augmentation de capital en une ou plusieurs fois, d’en fixer tout
ou partie des modalités, d’en constater la réalisation et de procéder 4 la modification corrélative

des statuts.

Le droit a Pattribution d’actions nouvelles, a la suite de I'incorporation au capital de réserves,
bénéfices ou primes d’émission, appartient au nu-proprietaire, sous reéserve des droits de

Pusufruitier.
Ces droits sont négociables ou cessibles comme les actions auxquelles ils sont attachés.

Le capital social peut étre réduit, soit par la diminution de la valeur nominale des actions, soit par
la diminution du nombre des actions.

La réduction du capital est autorisée ou décidée par 'Assemblée Générale Extraordinaire, qui
peut déléguer au Conseil d’Administration tous les pouvoirs pour la réaliser. Mais en aucun cas la
réduction du capital ne peut porter atteinte a I'égalité des actionnaires sauf consentement expres
de ceux-ci. Elle est décidée dans le respect des droits des créanciers.

10-3- Prix et rapport

Le prix d’émission des actions nouvelles ou les conditions de fixation de ce prix doivent
également étre déterminés par ’Assemblée Générale extraordinaire sur le rapport du Conseil
d’Administration et sur celui du Commissaire aux comptes.

Le rapport du Conseil d’Administration indique le montant et les motifs de Paugmentation du
capital proposé, les motifs de la proposition de suppression du droit préférentiel de souscription,
le nom des attributaires des actions nouvelles, le nombre des ttres attribués a chacun d’eux et,
avec sa justification, le prix d’émission.

Lorsque I’Assemblée fixe toutes les modalités de l'augmentation de capital, ce rapport doit
compotter également lincidence sur la situation des actionnaires, de I'émission proposée, en

particulier en ce qui concerne sa quote part des capitaux propres a la cloture du dernier exercice
adopteé.

Le Commissaire aux comptes donne son avis sur les propositions du Conseil, vérifie et certifie la
sincérité des informations tirées des comptes de la société.

Lorsque 'Assemblée a délégué ses pouvoirs, le Conseil d’Administration et le Commissaire aux
comptes font chacun un rapport complémentaire.

Ces rappotts complémentaires sont immédiatement mis a la disposition des actionnaires.
10-4- Délais

L’ augmentatton de cap1ml doit étre réalisée dans le délat de trois ans a compter de ’Assemblée
Générale quil'a décidée ou autorisée.



10-5- Augmentation de capital par émission d’actions nouvelles a libérer en numéraire

ou par compensation

Conditions préalables

Le capital ancien doit étre intégralement libéré avant toute émission d’actions nouvelles a libérer
en numéraire, 4 peine de nullité de 'augmentation.

Si les actions nouvelles sont libérées par compensation avec des créances liquides et exigibles sur
la société, celles-ci font 'objet d’un atrété de comptes établi par le Conseil d’Administration et
certifié exact par les Commissaires aux comptes.

Droit préférentiel de souscription

1. Les actionnaires auront, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit préférentiel
irréductible a la souscription des actions de numéraires émises pour réaliser 'augmentation de

capital.

Pendant la durée de la souscription, ce droit est négociable lorsqu’ll est détaché d’actions elles-
mémes négociables.

Dans le cas contraire, ce droit est cessible dans les mémes conditions que Paction elle-méme.

2. Les actionnaires sont informés de 'émission d’actions nouvelles et de ses modalités par un avis
qui leur est adressé, par lettre au porteur ou par lettre recommandée avec accusé de réception, six
(6) jouts au moins avant la date fixée pour Pouverture de la souscription.

3. Si PAssemblée Générale le décide expressément, les actionnaires ont également un droit
préférentiel de souscription a fitre réductible des actions nouvelles qui n’auraient pas été
souscrites a titre irréductible. Les actions sont attribuées 2 titre réductible aux actionnaires qui ont
souscrit a titre irréductible et, en tout état de cause dans la limite de leur demande.

Si les souscriptions a titre irréductible et, le cas échéant, a titre réductible n’ont pas absorbé la
totalité de 'augmentation de capital, il est prévu ce qui suit :

a) Le montant de I'augmentation de capital peut étre limité au montant des souscriptions
sous la double condition que celui-ci atteigne les trois quarts (3/4) au moins de
Paugmentation décidée et que cette faculté ait été prévue expressément par I’Assemblée
lors de émission ;

b) Les actions non souscrites peuvent ¢étre librement reparties totalement ou
pattiellement, a moins que ’Assemblée en ait décidé autrement ;

c) Les actions non souscrites peuvent étre offertes au public totalement ou partiellement,
lorsque Assemblée a expressément admis cette possibilité.
\ \
Le Conseil d’Administration peut utiliser, dans Pordre qu’il détermine, les facultés prévues ci-
dessus ou certaines d’entre elles seulement.

L’augmentation de capital n’est pas réalisée lorsque aprés Pexercice des ces facultés le montant
des souscriptions n’atteint pas la totalité de 'augmentation de capital ou les trois quarts (3/4) de
cette augmentation dans le premier cas prévu ci-dessus.
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Toutefois, le Conseil d’Administration peut, d’office et dans tous les cas, limiter augmentation
de capital au montant atteint, lorsque les actions souscrites représentent 97% de I'augmentation
de capital. Toute délibération contraire est réputée non écrite.

4. Le délai accordé aux actionnaires pour I'exercice du droit préférentiel de souscription ne peut

etre inférieur a vingt (20) jours a dater de 'ouverture de la souscription. Ce délai se trouve clos

par anticipation des que tous les droits de souscription a titre irréductible ou réductible ont été
exercés ou dés que 'augmentation de capital a été intégralement souscrite aprés renonciation
individuelle 4 leuts droits de souscription des actionnaires qui n’ont pas sousctit.

5. Les droits de l'usufruitier et du nu propriétaite sur le droit préférentiel sur le droit de
souscription seront réglés conformément aux dispositions légales ou réglementaires en vigueur.

Suppression du droit préférentiel de souscription

L’Assemblée qui décide ou autorise une augmentation de capital peut, en faveur d’un ou plusieurs
bénéficiaires nommeément désignés, supprimer le droit préférentiel de souscription pour la totalité
de 'augmentation de capital ou pour une ou plusieurs tranches de cette augmentation. Elle statue,
a peine de nullité, sur le rapport du Conseil d’Administration et sur celui du Commissaire aux
comptes.

Renonciation individuelle au droit préférentiel de souscription

Les actionnaires peuvent renoncer, a titre individuel 2 leur droit préférentiel de souscription au
> p
profit de personnes dénommeées ou sans indication de bénéficiaires.

Cette faculté s'exerce dans les conditions prescrites aux articles 594 et suivants de IActe
uniforme.

Souscr{pt:ion — Ilibération

Le contrat de souscription est constaté par un bulletin de souscription établi dans les conditions
légales et réglementaires en vigueur. Il est daté et signé par le souscripteur.

Toutefois, le bulletin de souscription n’est pas exigé des établissements de crédit et des agents de
change qui regoivent mandat d’affecter une souscription a charge pour eux de justifier de leur
mandat.

Les fonds provenant des souscriptions en numéraire sont déposés dans les conditions prévues a
article 607 de I’Acte uniforme sur les Sociétés Commerciales. Les souscriptions et les versements
sont constatés par un certificat du dépositaire établi, au moment du dépét des fonds, sur
présentation des bulletins de souscription

Le retrait des fonds provenant des sousctiptions en numéraire peut étre effectué par un
mandataire de la société sur présentation au dépositaire de la déclaration notariée de souscription
et de versements. ‘

\

Si Paugmentation de capital n’est pas réalisée dans le délai de six (6) mois a compter de
Pouverture de la sousctiption, tout sousctipteur peut demander en Justice la nomination d’un
mandataire chargé de retirer les fonds pour les restituer aux souscripteurs, sous déduction des

frais de répartition.




10-6- Augmentation du capital par incorporation de résetves, ou primes d’émission

I’Assemblée Générale peut décider 'émission d’actions de numéraires attribuées gratuitement
aux actionnaires par 'incorporation de bénéfices, réserves ou primes d’émission au capital.

“En cas d’attribution d’actions nouvelles aux actionnaires 4 la suite de I'incorporation au capital de
réserves, bénéfices ou primes d’émission, le droit ainsi conféré comme les droits formant rompus
sont négociables ou cessibles sauf en cas de décision expresse de P'Assemblée prise aux
conditions de quorum et de majorité prévues pour les Assemblées Générales Ordinaires.

10-7- Augmentation de capital par apports en nature, avantages particuliers

Les apports en nature ou de stipulation d’avantages particuliers doivent étre évalués par un
Commissaite aux apports désigné, par décision de justice, 2 la demande du Conseil
d’Administration.

Son rapport est mis a la disposition des actionnatres au siége social, huit (8) jours au moins avant
la date de ’Assemblée Générale Extraordinaire.

Cette Assemblée, qui délibére dans les conditions prévues par les Assemblées Générales a
caractére constitutif, approuve l'évaluation des apports et I'octroi d’avantages particuliers et
constate la réalisation de Paugmentation du capital, les actions de apporteur ou du bénéficiaire
ne sont pas prises en compte pour le calcul du quorum de la majorité.

Si PAssemblée réduit 'évaluation des appotts ainsi que la rémunération d’avantages particuliers,
Papprobation expresse des modifications par les apporteurs, les bénéficiaires ou leurs mandataires
diment autorisés a cet effet, est requise.

A défaut, 'augmentation de capital n’est réalisée.

Les actions représentant les apports en nature sont intégralement libérées dés leur émission.

10-8- Rompus

Si Paugmentation de capital fait apparaitre des rompus, les actionnaires, qui disposeraient d’un
nombre insuffisant de droits de souscription ou d’attribution, devront faire leur affaire
personnelle de toute acquisition ou cession de droits nécessaires pour obtenir la délivrance d’un
nombre entier d’actions nouvelles.

Toutefois, I'Assemblée Générale Extraordinaire peut, dans les conditions de quorum et de
majortité prevues a larticle 565 de Acte uniforme précité, décider de maniére expresse que les
droits formant rompus ne seront pas négociables et que les actions correspondantes seront
vendues.

Les sommes provenant de la vente seront allouées aux titulaires des rompus au plus tard trente
(30) jours aprés la date d’inscription 4 leur compte du nombre entier d’actions attribuées.
A

L’Assemblée Générale Extraordinaire peut autoriser le Conseil d’Administration 4 fixer les
modalités de la vente des droits formant rompus.

Mo,
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Article 11: REDUCTION DU CAPITAL

11-1- Modalités

La réduction de capital est autorisée ou décidée par I'Assemblée Générale Extraordinaire, qui
peut déléguer au Conseil d’ Administration tous pouvoirs pour la realiser. En aucun cas, elle ne
peut porter atteinte a Iégalité des actionnaires sauf consentement exprés des actionnaires

défavorisés.

La réduction du capital est effectuée, soit par réduction du nombre de titres, soit par réduction de
la valeur nominale des actions.

Si la réduction du capital est effectuée par réduction des titres de la valeur nominale, les
actionnaires sont tenus d’acheter ou de céder les titres qu’ils ont en moins ou en trop pour
permettre échange des actions nouvelles contre les actions anciennes.

Le projet de réduction du capital est communiqué aux Commissaires aux comptes quarante-cing
(45) jours au moins avant la réunion de I'Assemblée Générale des actionnaires appelée a statuer
sur ce projet. Le Commissaire présente a cette Assemblée Générale un rapport dans lequel il fait
connaitre son appréciation sur les causes et conditions de la réduction.

Lotsque le Conseil d’Administration réalise 'opération, sur délégation de 'Assemblée Générale, il
en dresse procés-verbal soumis a publicité et procede a la modification corrélative des statuts.

Si la réduction n’est pas motivée par des pertes, les créanciers et les obligataires pourront former
opposition i la réduction conformément aux dispositions légales et réglementaires.

Les opérations de réduction ne commencent pas pendant le délai d’opposition ni, si le tribunal a
été saisi, avant qu’il ait été statué en premiere instance sur cette opposition. Si le juge accueille
Popposition, la procédure de réduction de capital est immédiatement interrompue jusqu’a la
constitution de garanties suffisantes ou jusqu'au remboursement des créances. S’il la rejette, les
opérations de réduction commenceront sans délai.

11-2- Souscription, achat ou prise en gage par la société de ses propres actions

La souscription et I'achat par la société de ses propres actions, soit directement, soit par une
personne agissant en son propre nom mais pour le compte de la société, sont interdits. De méme
la société ne peut avancer des fonds, accorder des préts ou consentir une streté en vue de la
souscription ou I'achat de ses propres actions par un tiers.

Toutefois, ' Assemblée Générale qui a décidé une réduction du capital non motivée par des pertes
peut autoriser le Conseil d’Administration a acheter un nombre déterminé d’actions pour les
annuler.

Les fondateurs ou, dans le cas d'une augmentation de capital, les membres du Conseil
d’Administration sont tenus, de libérer les actions souscrites ou acquises par la société en
violation des dispositions ptescrites a I'alinéa 1. ‘

Lorsque les actions auront été souscrites ou acquises par une personne agissant en son propre
nom mais pour le compte de la société, cette personne sera tenue de libérer les actions
solidaitement avec les fondateurs ou les membres du Conseil d’Administration. Cette personne
est, en outte, réputée avoir souscrit ces actions pour son propre compte.
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Par dérogation aux dispositions de Palinéa 1 ci-dessus, 'Assemblée Générale Extraordinaire peut
autoriser le Conseil d’Administration, 4 acquérir un nombre déterminé d’actions pour les attribuer
aux salariés de la société. Dans ce cas, ces actions doivent étre attribuées dans un délai de un (1)

an i compter de leur acquisition.

Les actions possédées en violation de I'alinéa premier précité seront obligatoirement cédées dans
un délai de un (1) an a compter de leur souscription ou de leur acquisition. A Pexpiration de ce
délai, elles seront annulées.

L’interdicion prévue a l'alinéa premier de ce paragraphe 2 n’est pas applicable aux actions
entiérement libérées, acquises a la suite d’une transmission de patrimoine a titre universel ou a la
suite d’'une décision de justice. Cependant les actions seront obligatoirement cédées dans un délai
de deux (2) ans 2 compter de leur souscription ou de la date d’acquisition. A Pexpiration de ce

délai, elles seront annulées.

La ptise en gage pat la société de ses propres actions directement ou par l'intermédiaire d’une
personne agissant en son propre nom mais pour le compte de la société, est interdite.

Les actions prises en gage par la société seront restituées a leur propriétaire dans un délai d’un (1)
an. La restitution pourra cependant avoir lieu dans un délai de deux (2) ans si le transfert du gage
a la société résulte d’une transmission de patrimoine a titre universel ou d’une décision de justice ;
a défaut, le contrat de gage est nul de plein droit.

Lotsque la société décide de procéder a 'achat de ses propres actions en vue de les annuler et de
réduire son capital a due concurrence, elle présente cette offre d’achat a tous les actionnaires.

La société ne peut avancer des fonds, accorder des préts ou consentir une sireté en vue de la
souscription ou de I'achat de ses propres actions par un tiers.

11-3- Réduction du capital en dessous du minimum légal

La réduction du capital 2 un montant inférieur 4 un milliard F CFA ne peut étre décidée que sous
la condition suspensive d’'une augmentation de capital destinée 2 amener celui-ci 2 un montant au
moins égal a ce chiffre. A défaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la
société. Si la régularisation a eu lieu avant que le tribunal statue, la dissolution ne sera pas
prononcée.

Article 12 : AMORTISSEMENT DU CAPITAL

L’Assemblée Générale Ordinaire peut décider 'amortissement du capital par prélévement sur les
bénéfices ou sur les réserves a Pexclusion de la réserve légale, les prélevements sur les réserves
statuaires dans les conditions prévues par la loi, peuvent étre autorisés par Assemblée Générale
Extraordinaire.

Article 13 : CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions sont négociables aprés 'immatriculation de la société au registre du commerce ' et du
crédit mobilier. En cas d’augmentation de capital, les actions sont nég(\)ciablcs a compter de la
mention de Pinscription modificative. Elles demeurent négociables aprés la dissolution de la
société et jusqu’a la cloture de liquidation.

Pour les actions nominatives, la cession des actions s'opére par transfert sur les registres de la

société des droits du titulaire.
VALY
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L’otdre de transfert est établi sur un formulaire autorisé par le Conseil d’Administration et signé
par le cédant ou son mandataire. Si les actions ne sont pas enticrement libérées, mention doit étre

faite de la fraction non libérée.

La transmission a titre gratuit, ou par suite de décés s'opére également par un ordre de
mouvement, transcrit sur le registre des transferts, sur justification de la mutation dans les

conditions légales.

Les frais de transfert sont a la charge du cessionnaire, sauf convention contraire entre cédant et

cessionnaire.
Les actions non libérées des versements exigibles ne sont pas admises au transfert.

Les cessions d’actions nominatives 4 titre gratuit ou onéreux sont libres entre actionnaites.
Il en est de méme des cessions d’actions au profit des conjoints, des ascendants et des
descendants. '

Les cessions dactions 4 un ters sont soumises a DPagrément préalable du Conseil

d’Administration.

Pour obtenir I'agrément, le cédant doit adresser a la société une demande d’agrément par lettre au
porteur contre récépissé ou par lettre recommandée avec demande d’avis de réception, par télex
ou par télécopie, indiquant les nom, prénom, qualité et adresse du cessionnaire, le nombre
d’actions dont la cession est envisagée ainsi que le prix offert.

L’agrément est acquis, soit par notification par le Conseil d’Administration, soit par absence de
téponse dans un délai de trois (3) mois 2 compter de la date de la demande d’agrément.

Si le cédant est administrateur de la société, il ne prend pas part au vote et sa voix est déduite
pour le calcul du quorum et de la majorité.

En cas de refus d’agrément, le Conseil d’Administration est tenu, dans un délai de trois (3) mois a
compter de la notification du refus, de faire acquérir les actions soit par un actionnaire, soit par
un tiers, soit pat la société avec le consentement du cédant.

Cette acquisition a lieu moyennant un prix qui, a défaut d’accord entre les parties, est déterminé
par un expert désigné par le Président du Tribunal compétent, a la demande de la partie diligente.

Si a Pexpitation du délai de trois (3) mois, 'achat n’est pas réalisé, I'agrément est considéré
comme donné. Toutefols, au cas ot un expert aurait été désigne par le Président de la juridiction
compétente pour fixer le prix, le délai peut étre prorogé pour une période qui ne peut excéder
trois (3) mois, pat le Président de la juridiction qui a désigné Pexpert.

Article 14 : NANTISSEMENT DES ACTIONS

Tout projet de nantissement d’actions doit étre soumis a l'accord préalable du Conseil
d’Administration. ‘

A \
Le projet doit étre adressé a la société par lettre au porteur contre récépissé ou par lettre
recommandée avec avis de réception, par télex ou par télécopie, indiquant les nom, prénom et le
nombre d’actions devant étre nanties.
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L’accord résulte soit d’'une acceptation du nantissement communiquée dans les mémes formes
que la demande d’agrément du nantissement, soit du défaut de réponse dans le délai de trois (3)

mois a compter de la demande.

Le consentement donné par la société a un projet de nantissement d’actions emporte agréement
du cessionnaire en cas de réalisation forcée des actions nanties,'a moins que la société ne rachete

ces actions pour son capital.

Article 15 : DROIT ET OBLIGATION ATTACHES AUX ACTIONS

Outre le droit de vote qui lui est attribué par la loi, chaque action donne droit a une quotité
proportionnelle au nombre et 4 la valeur nominale des actions existantes, de Iactif social, des

bénéfices ou du boni de liquidation.
Les droits et obligations attachés a I'action sutvent le titre dans quelque main qu’elle passe.

Les héritiers, ayants droit ou créanciers d’'un actionnaire ne peuvent requérr I'apposition de
scellés sur les biens de la société, en demander le partage ou la licitation, ni s’immiscer en aucune
maniére dans les actes de son administration. Ils doivent, pour 'exercice de leurs droits, s’en
rapporter aux inventaires sociaux et aux decisions de I'assemblée genérale.

La possession d’une action emporte de plein droit adhésion aux présents statuts et aux décisions
tégulierement prises par I’Assemblée Générale des actionnaires.

Les actionnaires sont responsables du passif social jusqu’a concurrence du montant nominal des
actions qu’ils possedent.

Article 16 : INDIVISIBILITE DES ACTIONS — NUE- PROPRIETE- USUFRUIT

Les actions sont indivisibles a 'égard de la société. Les propriétaires d’actions peuvent se faire
représenter auprés de la société par un seul d’entre eux. Ce représentant est considéré comme le
seul propriétaire par la société ou par le Président du Tribunal compétent.

Si les actions sont grevées d’usufruits, elles peuvent étre inscrites au nom de Pusufruitier et au
nom du ou des nu-proptiétaire (s). A défaut de convention contraire signifiée a la société, celle-ci

ne reconnait que l'usufruitier pour toutes les communications a faire aux actionnaires. Les
convocations sont adressées a Pusufruitier.

TITRE III - ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

Article 17 : COMPOSITION DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

La société est administrée par un Conseil d’Administration composé de trois (3) membres au
moins et de douze (12) membres au plus, conformément aux dispositions de larticle 416 de
IActe uniforme relatif au droit des sociétés commerciales et du GIE. Il peut comprendre des
membres qui ne sont pas actionnaires de la société dans la limite du tiers (1/ 3) des membres de
Conseil, a condition que la société compte, au moins, quatre (4) actionnaires.

Le nombre d’administrateurs peut étre provisoirement dépassé en cas de fusion avec une ou
plusieurs autres sociétés a concurrence du nombre d’administrateurs en fonction depuis plus de
six (6) mois dans les sociétés fusionnées sans pouvoir étre supérieur a vingt-quatre (24).
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En attendant la prise en compte de toutes les composantes du Projet Péle de Croissance de Bagré
dans le capital de BAGREPOLE, et conformément aux dispositions de Particle 455 de I'Acte
uniforme relatif au droit des sociétés commerciales et du groupement d’intérét économique, il est
accordé, aux institutions suivantes, le statut d’observateur permanent au Conseil

d’administration :
- les Conseils Régionaux du Centre Est et du Centre Sud : un représentant ;
- les Communes de la Zone de Concentration de BAGREPOLE : un représentant ;
- la Fédération des Producteurs de la Zone de Concentration de BAGREPOLE : un

représentant ;
- le Réseau des Investisseurs Privés du Pole de Croissance de Bagré : un représentant

Le statut d’observateur confére, a son titulaire, le droit de participer aux réunions du Conseil
d’administration avec seulement voix consultative:

Article 18 : NOMINATION - DUREE ET REVOCATION

Les premiers administrateurs sont nommés dans les statuts ou par PAssemblée Générale
Constitutive pour un mandat de deux (2) ans.

En cours de vie sociale, les administrateurs sont nommes, renouvelés ou révoqués dans leurs
fonctions par ’Assemblée Générale Ordinaire qui statue sur les comptes de I'exercice écoulé et
tenue dans 'année au cours de laquelle expire leur mandat, ce pour un mandat de trois (3) ans.

Les administrateurs sont rééligibles.

IIs peuvent étre des personnes physiques ou des personnes morales. Dans ce dernier cas, les
petsonnes morales doivent, lors de leur nomination, par lettre au porteur contre récépissé ou par
lettre recommandée avec accusé de réception adressée a la société, désigner un représentant
petmanent actionnaite ou non pour la durée de son mandat. Ce dernier est soumis aux mémes
conditions et obligations et encourt les mémes responsabilités civiles et pénales que s’il était
administrateur en son nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne
morale qu’il représente.

Le représentant permanent de la personne morale peut étre ou non un actionnaire de la société.

Le mandat du représentant permanent désigné par la personne morale correspond 2 la dutée de
celui de la personne motale qu’il représente. Il doit étre confirmé lors de chaque renouvellement
du mandat de la personne morale administrateur.

Si la personne morale révoque le mandat de son représentant permanent, elle est tenue de notifier
sans délai a la société, par lettre au porteur contre récépissé ou par lettre recommandée avec
demande d’avis de réception, cette révocation ainsi que Pidentité de son nouveau représentant
permanent. Il en est de méme en cas de décés ou de démission du représentant permanent ou
pour toute autre cause qui 'empécherait d’exercer son mandat d'usufruiter.
%

En cas de vacance par décés ou par démission d’un ou de plusieurs administrateurs, le Conseil
d’Administration peut, entre deux Assemblées Générales procéder i des nominations a titre
provisoire. Ces nominations provisoites sont soumises a ratification a la plus prochaine
Assemblée Générale Ordinaire. A défaut de ratification, les délibérations prises et les actes
accomplis antérieurement par le Conseil n’en demeurent pas moins valables.

Sile Conseil néglige de procéder 4 la nomination requise ou de convoquer 'Assemblée Générale,
tout intéressé peut demander par requéte adressée au Président du tribunal, la désignation d’un.___
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mandataire chargé de convoquer I'Assemblée Générale Ordinaire a Peffet de procéder aux
nominations ou de les ratifier.

Lorsque le nombre des administrateurs est devenu inférieur au minimum légal, le Président doit
dans les meilleurs délais réunir I’Assemblée Générale Ordinaire en vue de compléter Peffectif du

Conseil & Administration.

La vacance et les nominations de nouveaux administrateurs ne prennent effet qu’a lissue de la
séance du Conseil d’Administration tenue a cet effet.

Le Conseil d’Administration désigne parmi ses membres un Président qui doit étre une personne
physique. La durée de son mandat ne peut excéder celle de son mandat d’administrateur, sous
réserve des cas de démission et de révocation.

Le Président du Conseil d’Administration peut étre lié a la société par un contrat de travail dans
les conditions prévues a l'article 426 de Acte Uniforme.

Le Conseil d’Administration a, en outre, la faculté de désigner un secrétaire de séance qui peut
étre choisi en dehors des administrateurs et des actionnaires.

Le Conseil d’Administration fixe la durée des fonctions du secrétaire.

Le sectétaire peut étre désigné, soit pour une durée fixe, inférieure, égale ou supérieure a la durée
des fonctions des administrateurs, soit, sans limitation de durée; il est remplacé sur simple
décision du Conseil d’ Administratton.

A Pexpiration de leurs fonctions respectives, le Président du Conseil d’Administration et le
secrétaire sont toujours rééligibles.

Le Président du Conseil d’Administration préside les réunions du Conseil d’ Administration et les
Assemblées Générales ; il doit veiller a ce que le Conseil d’Administration assume le contrdle de
la gestion de la société confiée au Directeur Général.

Le Président du Conseil d’Administration ne peut exercer plus de trois (3) mandats de Président
du Conseil d’Administration de sociétés d’économie mixte ayant leur siége social sur le territoire
d’un méme Etat partie.

De méme, le mandat de Président du Conseil d’Administration n’est pas cumulable avec plus de
deux mandats d’administrateur général ou de Directeur Général de sociétés d’économie mixte
ayant leur siége social sur le territoire d'un méme Etat partie.

En cas d’empéchement du Président du Conseil d’Administration, la fonction est assurée par le
Vice Président.

Article 19 : CUMUL DE MANDAT - CONTRAT DE TRAVAIL

\ \

Une personne physique, administrateur en son nom propre ou représentant permanent d’une
personne morale administrateur, ne peut appartenir simultanément a plus de cinq Conseils
d’Administration de Sociétés d’Economie Mixte ayant leur siége au Burkina Faso. Toute
personne physique qui, lorsqu’elle accede 2 un nouveau mandat, se trouve en infraction avec cette
interdiction doit, dans les trois (3) mois de sa nomination, se démettre de 'un de ses mandats.

A\



-

¢

‘; . ". i

Un administrateur peut conclure un contrat de travail avec la société. Dans ce cas, le contrat est
soumis aux dispositions applicables aux conventions réglementées.

Atticle 20 : POUVOIR — ORGANISATION ET DELIBERATION DU CONSEIL
D’ADMINISTRATION

Le Conseil d’Administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes
circonstances au nom de la société, dans les seules limites de 'objet social, et sous réserve des
pouvoirs expressément attribués par la loi aux assemblées d’actionnaires.

Le Conseil d’Administration dispose notamment des pouvoirs suivants :

- 1l précise les objectifs de la société et les orientations qui doivent étre données a son
administration ;

- il exerce un contrdle permanent de la gestion assurée par le Directeur Général ;

- il artéte les comptes de chaque exercice ;

- il arréte les états financiets de synthese et le rapport de gestion sur Pactivité de la société,
qui sont soumis a Papprobation de 'assemblée générale ordinaire ;

- il approuve les grilles salaniale et indemnitaire de la société ;

- il autorise toutes acquisitions, transferts, aliénations, rentes, valeurs, créances, brevets ou
licences, établissements de droits mobiliers quelconques ;

- il contracte tous emprunts ;

- 1l statue sur tous traités, marchés, soumissions, entreptises a forfait ou autrement et
contracte tous engagements et obligations ;

- il autorise les conventions réglementées ;

- il examine et approuve le budget de fonctionnement de la société, ainsi que les comptes
prévisionnels de recettes et de dépenses ;

- il fixe les conditions d’emploi du personnel, approuve le statut du personnel et le
réglement intérieur de la société. '

Article 21 : REUNION DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

21-1- Président et Secrétaire

Le Conseil d’Administration désigne parmi ses membres un Président qui doit étre une personne
physique. La dutée de son mandat ne peut excéder celle de son mandat d’administrateur, sous
réserve des cas de démission et de révocation.

Le Président du Conseil d’Administration peut étre lié a la société par un contrat de travail dans
les conditions prévues a 'article 426 de Acte Uniforme.

Le Conseil d’Administration a, en outre, la faculté de désigner un secrétaire de séance qui peut
étre choisi en dehors des administrateurs et des actionnaires.

!
Le Conseil d’Administration fixe la durée des fonctions du Secrétaire.
Le Secrétaire peut étre désigné, soit pour une durée fixe, inféreure, ¢gale ou supérieure 2 la durée
des fonctions des administrateurs, soit, sans limitaton de durée; il est remplacé sur simple

décision du Conseil d’Administration.

A Texpiration de leurs fonctions respectives, le Président du Conseil d’Administration et le
Secrétaite sont toujours rééligibles. ‘ ;
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Le Président du Conseil d’Administration préside les réunions du Conseil d’Administration et les
Assemblées Générales ; il doit veiller a ce que le Conseil d’Administration assume le controle de
la gestion de la société confiée au Directeur Général.

Le Président du Conseil d’Administration ne peut exercer plus de trois (3) mandats de Président
du Conseil d’Administration de sociétés d’économie mixte ayant leur siége social sur le territoire

d’'un méme Etat partie.

De méme, le mandat de Président du Conseil d’Administration n’est pas cumulable avec plus de
deux mandats d’Administrateur Général ou de Directeur Général de sociétés d’économie mixte
ayant leur siege social sur le territoire d’un méme Ftat partie.

En cas d’empéchement du Président du Conseil d’Administration, le Conseil peut désigner I'un
de ses membres dans les fonctions de Président.

21-2- Réunions du Conseil d’administration

Le Conseil d’Administration se réunit deux (2) fois au moins par an et aussi souvent que Pintérét
de la Société I'exige sur convocation du Président. De plus, si le Conseil qui ne s’est pas réuni
depuis plus de deux (2) mois, des Administrateurs constituant au moins le tiers (1/3) des
membres du Conseil peuvent le convoquer en indiquant 'ordre du jour de la séance.

Les convocations sont faites :
- par lettres adressées aux administrateurs dans un délai raisonnable avant la date de la
réunion ;
- par tous autres moyens, mail, fax et méme verbalement.

Le Conseil se réunit au siége social ou en tout autre endroit de la méme ville sous la Présidence
de son Président ou, en cas d’empéchement, du membre désigné par le Conseil pour le présider.
Il peut se réunir en tout autre endroit avec P'accord de la majorité des Administrateurs. Sont

_ réputés présents pour le calcul du quorum et de la majorité, les administrateurs qui participent a la

réunion du Conseil par des moyens de visioconférence conformes 2 la réglementation en vigueur.

Il est tenu un registre de présence qui est signé par les Administrateurs participant i la séance du
Conseil. : '

21-3- Quorum — Majorité

Le Conseil d’Administration ne délibére valablement que si la moitié au moins de ses membres
est présente.

Les décisions sont prises a la majorité des membres présents ou représentés.
En cas de partage, la voix du Président de séance est prépondérante.

21-4- Représentation \

Tout Administrateur peut donner, par lettre, télécopie, mandat 4 un autre Administrateur de le
représenter a une séance de Conseil.

Chaque Administrateur ne peut disposer, au cours d’ine méme séance, que d'une seule
procuration recue par application de I'alinéa précédent.




v

IN
LY

i,
1

Ces dispositions sont applicables au Représentant permanent d’une personne morale
Administrateur.

21-5- Obligation de discrétion

‘Les Administrateurs, ainsi que toute personne appelée a assister aux réunions du Conselil, sont

tenues a la discrédon a Pégard des informations confidentielles et données comme telles par le
Président du conseil.

21-6- Procés-verbaux des délibérations

Les délibérations du Conseil d’Administration sonr constatées par des procés-verbaux établis sur
un registre spécial, coté et paraphé, et tenu au siege social conformément aux dispositions

réglementaires.

Le proces-verbal de la séance indique les noms des Administrateurs présents, excusés ou absents.
Il fait état de la présence ou de I'absence des personnes convoquées a la réunion du Conseil
d’Administration en vertu d’une disposition légale, et de la présence de toute personne ayant
assisté a tout ou pattie de la réunion. Le proces-verbal est revetu de la signature du Président de
la Séance et d’un secrétaire de séance au moins, ou par deux Administrateurs.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des délibérations sont valablement certifiés pat le
Président du Conseil d’Admunistration ou un fondé de pouvoir habilité a cet effet.

Au cours de la liquidation de la société, ces copies ou extraits sont valablement certifiés par un
seul liquidateur.

Il est suffisamment justifié du nombre des Administrateurs en exercice ainsi que de leur présence
ou de leur représentation a une séance du Conseil &’ Administration par la production d’une copie
ou d’un extrait du procés-verbal.

Les procés-verbaux des délibérations du Conseil d’Administration font foi jusqu’a preuve de
contraire.

Article 22 : REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS

I’Assemblée Générale Otdinaire peut allouer aux Administrateurs, en rémunération de leurs
activités, 4 titre d’'indemnités de fonction, une somme fixe qu’elle détermine souverainement.

Les Administrateurs ayant la qualité d’actionnaires prennent part aux votes de I’Assemblée et
leurs actions sont prises en compte pour le calcul du quorum et de la majorité.

Le Conseil d’Administration répartit librement les indemnités de fonction entre ses membres.

1l peut étre alloué, aux membres du Conseil d’Administration, des rémunérations exceptionnelles
pour les missions et mandats qui leur sont confiés ou autoriser le remboursement des frais de
voyage, déplacement et dépenses engagées dans lintérét de la société, sous réserve de
Pautorisation du Conseil d’ Administration tel que prévue aux Articles 438 et suivants de 'Acte
Uniforme.

Ces rémunérations et ces frais donnent lieu 4 un rapport spécial du Commissaire aux comptes 4
’Assemblée.
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Les modalités et le montant de la rémunération du Président du Conseil Administration sont
fixés par le Conseil d’Administration. Les avantages en nature qui lui sont attribués sont fixés de
la méme maniére que sa rémunération.

Article 23 : DIRECTEUR GENERAL

23-1- Nomination

Le Conseil d’Administration nomme, parmi ses membres ou en dehors d’eux, un Directeur
Général qui doit étre une personne physique.

23-2- Pouvoirs

Sur proposition du Directeur Général, le Conseil d’Administration peut donner mandat a une ou
plusieurs personnes physiques d’assister le Directeur Général en qualité de Directeur Général
Adjoint. Ils sont obligatoirement des personnes physiques, administrateurs ou non.

Le Conseil d’Administration détermine librement la durée de leurs mandats qui est renouvelable.

Le Conseil d’Administration fixe la rémunération du Directeur Général et du ou des éventuels
Directeurs Généraux Adjoints. Leur contrat de travail est signé pat le Président du Conseil
d’Administration.

En accord avec le Conseil, le Président détermine I’étendue des pouvoirs qui sont délégués au
Directeur Général.

Dans ses rapports avec les tiers, le Directeur Général a les mémes pouvoirs que ceux du
Président du Conseil d’Administration. Il engage la société par ses actes y compris ceux qui ne
relévent pas de I'objet social dans les conditions et limites fixées a Particle 122 de PActe uniforme
suscité.

Le Directeur Général dispose des pouvoirs suivants :

- il nomme et révoque les agents de la société et fixe leur rémunération conformément 3 la
grille salariale approuvée par le Conseil d’Administration ;

- il signe les actes, marchés et convention, engage la société activement et passivement
apres approbation par le Conseil d’Administration ;

- il fait ouvrir et fonctionner tous comptes bancaires et de chéques postaux ;

- il souscrit, accepte, avalise, endosse et acquitte tous effets de commerce ;

- il contracte tous emprunts autres que les emprunts obligataires ou ceux assortis
d’hypothéque ou de nantissement sur les biens de la société ;

- il consent et requiert toutes mainlevées d’inscription, de saisies ou d’opposition ;

- ilintente et suit les actions judiciaires devant toutes les juridictions tant en demande gqu’en
défense ;

- il assiste, avec voix consultative, aux réunions du Conseil d’Administration ;

- 1l fixe le réglement intérieur de la société ;

- 1l peut déléguer ses pouvoirs pour des actes déterminés. '

Le Directeur Général devra recueillir 'autorisation préalable du Conseil d'Administration pour
toutes décisions relatives a :

® TPachat, vente, échange, apport de tous immeubles, de droits immobiliers, de droits au bail

et de fonds de commerce ;
R
ML
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e la création de société, ptise ou cession de participation sous toutes formes dans toutes
sociétés et entreprises ;

* Pemprunt, assorti ou non de suareté réelle sous forme c_i'hypothéque privilége ou
nantissement sur les biens de la société ;

e Poctroi de préts, crédits ou avances, sauf au personnel de la société et a ses filiales ;

¢ la mise en gage de tout ou partie des titres de portefeuille ; '

e la conclusion d'accords pour lesquels les droits de propriété industrielle ou licences de ces
droits sont acquis, détenus ou cédés, a l'exclusion des droits de propriété littéraire et
artistique.

En cas d’empéchement définitif du Directeur Geéneral, le Consell d’Administration pourvoit a
son remplacement en nommant un Directeur Général.

Il peut étre suspendu ou révoqué a tout moment par le Conseil d’Administration.

Article 24 : SIGNATURE SOCIALE

Tous les actes et engagements concernant la société, de quelque nature qu’ils soient, sont
valablement signés par le Président du Conseil d’Administration ou le Directeur Général ainsi que
tout fondé de pouvoir spécial, agissant chacun dans la limite de ses pouvoirs.

Atrticle 25 : CONVENTION ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS

I- CONVENTIONS REGLEMENTEES

1- Conventions soumises a autotisation

Toute convention entre la société et 'un de ses administrateurs, du Président du Conseil
&’ Administration ou du Directeur Général, doit étre soumise 4 autorisation préalable du Conseil
&’ Administration.

Il en est de méme des conventions auxquelles un Administrateur, le Président du Conseil
d’Administration ou le Directeur Général sont indirectement intéressés ou dans lesquelles ils
traitent avec la société par personne interposée.

Sont également soumises a autorisation préalable du Conseil d’Administration, les conventions
intervenant entre la société et une entreprise ou une personne morale, si I'un des administrateurs,
le Président du Conseil d’Administration ou le Directeur Général de la société, est propriétaire de
Pentreprise ou associé indéfiniment responsable, gérant, administrateur, administrateur général,
administrateur général adjoint, Président Directeur général adjoint, Président Directeur général,
Directeur général ou Directeur général adjoint de la personne morale contractante.

2- Conventions non soumises a autorisation

L’autorisation n’est pas nécessaire lorsque les conventions portent sur des opérations courantes
conclues a des conditions normales. \

Les opérations courantes sont celles qui sont effectuées par une société, d'une maniére habituelle,
dans le cadre de ses activités.

Les conditions normales sont celles qui sont appliquées, pour des conventions semblables, non
seulement par la société en cause, mais ¢galement par les autres sociétés du méme secteur

d'activité. SIS
21
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3- Procédures d’autorisation

I’Administrateur intéressé est tenu d’informer le Conseill d’Administration des quil a

" connaissance d’une convention soumise 2 autotisation. Il n’est pas admis a voter au Conseil sur

lautotisation de la convention qui le concerne et, s’il est actionnaire, il n’est pas d’avantage
autorisé a voter en Assemblée Générale sur 'approbation de ladite convention.

Le Ptésident du Conseil d’Administration avise le Commissatre aux comptes, dans le délai d’'un
mois 2 comptet de leur conclusion, de toute convention autorsée par le Conseil d’Administration
et la soumet a l'approbation de I’Assemblée Générale Ordinaire statuant sur les comptes de
Pexercice écoulé.

Le Commissaire aux comptes doit établir un rapport sur ces conventions. Il le présente a
I’Assemblée qui statue 4 son sujet.

Lorsque 'exécution des conventions conclues et autorisées au cours d’exercices antérieurs a été
poursuivie au cours du dernier exercice, le Commissaire aux comptes est informé de cette
situation dans le délai d'un (1) mois 2 compter de la cloture de l'exercice.

Le Commissaire aux comptes veille, sous sa responsabilité, 2 'observation des dispositions du
paragraphe 1 et en dénonce toute violation dans son rapport a ’Assemblée Générale.

Le Commissaire aux Comptes établit et depose au Siege Social de la société le rapport spécial
quinze (15) jours au moins avant la réunion de PAssemblée Générale Ordinaire.

Les conventions soumises a I'avis de ’Assemblée Générale Ordinaire produisent leurs effets a
Iégard des cocontractants et des tiers sauf lorsqu’elles sont annulées pour fraude.

Toutefois et méme en cas d’absence de fraude, les conséquences dommageables pour la société
des conventions désapprouvées par I'Assemblée Générale peuvent étre mises a la charge de
I’Administrateur intéressé et, éventuellement, des autres membres du Conseil d’Administration.

4- Défaut d’autorisation

Sans préjudice de la responsabilité de Padministrateur ou du Directeur Général intéressé, les
conventions visées au point 1, du présent article conclues sans autorisation préalable du Conseil
d’Administration peuvent étre annulées si elles ont eu des conséquences dommageables pour la
société.

I’action en nullité se prescrit par trois (3) ans a compter de la date de la convention.

Toutefois, si la convention a été dissimulée, le point de dépatt du délai de la prescription est
reporté au jour ou elle a été révélée.

L’action appartient aux organes de la société et a tout actionnaire agissant individuellement.

La nullité peut étre couverte par un vote de 'Assemblé Générale intervenant sur rapport spécial
des Commissaires aux comptes exposant les circonstances en raison desquelles la procédure
d’autorisation n’a pas été suivie. L’intéressé ne peut prendre patt au vote et ses actions ne sont
pas ptises en compte pour le calcul du quorum et de la majorité.
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I1 - CONVENTIONS INTERDITES

Sous peine de nullité de la convention, 1l est interdit aux Administrateurs ainsi que les Directeurs
Généraux et leurs conjoints, ascendants ou descendants et aux autres personnes interposées, de
contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts aupres de la société, de se faire
consentir par elle un découvert en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou

avaliser par elle leurs engagements envers les tiers.

Cette interdicHon ne sapplique pas aux personnes morales membres du Conseil
d’Administration. Toutefois, leur représentant permanent, lorsqu’ill agit a titre personnel, est
également soumis aux dispositions de I'alinéa précédent.

Article 26 : CAUTIONS - AVALS - GARANTIES

Les cautions, avals et gatanties souscrits pat la société pour des engagements pris par des tiers
autorisés par le Conseil d’Administration, font 'objet d'une autorisation préalable du Président

du Conseil ’Administration.

Toutefois, le Président du Conseil d’Administration peut dans la limite dun montant total fixé
, Y R : ‘ i
par le Conseil d’Administration, autoriser le Directeur Général a donner des cautions, avals et

garanties.

Cette autodisation peut également fixer, par engagement, un montant au-dela duquel la caution,
aval ou la garantie de la société ne peut étre donné.

Lorsqu’un engagement dépasse I'un ou l'autre des montants ainsi fixés, I'autorisation du Conseil
d’Administration est requise dans chaque cas.

La durée des autorisations prévues ci-dessus ne peut étre supérieure a un (01) an quelle que soit la
durée des engagements cautionnés, avalisés ou garants.

De méme, le Président du Conseil d’Administration peut autoriser le Directeur Général a donner,

avals, cautions et garantie, a 'égard des administrations fiscales et douaniéres, au nom de la
société, dans les limites des montants fixés par le Conseil d’Administration.

Article 27 : RESPONSABILITE DES DIRIGEANTS

Les dirigeants sont responsables individuellement ou solidairement des fautes qu’ils commettent
dans Pexercice de leurs fonctions.

Les administrateurs sont responsables individuellement ou solidairement envers la société ou
envers les tiers, soit des infractions aux dispositions législatives ou réglementaires applicables aux
sociétés commerciales, soit des violations des dispositions des statuts, soit des fautes commises
dans leur gestion.

Outtre LiCtlf)n_ mf:h?mduelle en réparation du ‘pre]udlc‘e personnellement subi, les actionnaires
peuvent, soit individuellement, soit en se groupant, intenter 'action sociale en responsabilité
contre les administrateurs.

L’action sociale est I'action en réparation du dommage subi par la société du fait de la faute
commise par le ou les dirigeants dans I'exercice de leurs fonctions. Elle est intentée par les
dirigeants sociausx.

My
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Toutefois, s’ils représentent au moins le vingtieme du capital, les actionnaires peuvent, dans un
intérét commun, chatger  leur frais un ou plusieurs d’entre eux de les représenter pour soutenir,
tant en demande qu'en défense, l'action sociale. Les demandeurs intentent I'action sociale apreés
une mise en demeute des organes compétents de trente (30) jours restés sans effet.

Est réputé non écrit tout accord ou délibération ayant pour effet d’éteindre, de restreindre ou de
soumettre a une autorisation préalable quelconque l'action en responsabilité contre les dirigeants

sociaux.

TITRE IV - ASSEMBLEES GENERALES D’ ACTIONNAIRES

Article 28 : NATURE DES ASSEMBLEES GENERALES

Les Assemblées Générales, régulierement convoquées et constituées, représentent Punanimité des
actionnaires.

Les délibérations prises conformément a la loi et aux présents statuts obligent tous les
actionnaires, mémes absents, incapables ou dissidents.

Selon la nature des résolutions proposées, les Assemblées Générales sont qualifiées d’Ordinaires,
d’Extraordinaires ou de Spéciales.

Article 29 : LES ASSEMBLEES GENERALES ORDINAIRES

29-1-Réle et compétence

L’Assemblée Générale Ordinaire prend toutes les décisions autres que celles qui sont réservées i
la compétence de '’Assemblée Générale Extraordinaire ou aux Assemblées Spéciales par la loi et
les présents statuts.

Elle exerce les pouvoirs qui lui sont attribués par la loi et notamment :

- elle entend la lecture du rapport de gestion du Conseil I’Administration sur la marche de
la société, et des rapports des Commissaires aux comptes ;

- elle discute, approuve, modifie ou rejette les états financiers de synthése qui lui sont
soumis ;

- elle statue sur le rapport des Commissaires aux comptes concernant les conventions
intervenues entre la soci€té et ses dirigeants et autorisées par le Conseil d’Administration ;

- elle statue sur la répartiion et laffectation des bénéfices en se conformant aux
dispositions légales et statutaires ;

- elle donne ou refuse quitus de leur gestion aux administrateurs ;

- elle nomme ou tévoque les administrateurs et les Commissaires aux comptes ;

- elle approuve ou rejette les nominations d’administrateurs faites a titre provisoire par le
Conseil d’Administration ;

- elle ratifie le transfert du si¢ge social décidé par le Conseil &’ Administration ; \

- en outre, '’Assemblée Générale ordinaire autorise les émissions d’obligations, ainsi que la
constitution de stretés particuliéres a leur conférer ;

- elle autorise aussi Pacquisition par la société d’'un bien appartenant 4 un actionnaire
peine de nullité de la vente lorsque cette acquisition a lieu dans les deux (2) ans suivants
son immatriculation et si ce bien a une valeur au moins égale 4 100 millions F CFA. A la
demande du Président du Conseil d’Administration, le Commissaire aux comptes établit
sous sa responsabilité un rapport sur la valeur de ce bien.
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29-2-Réunion, quorum et majorité

I’Assemblée Générale Ordinaire est réunie au moins une fois par an dans les six (6) mois de la
cloture de lexercice. Toutefois, ce délai peut étre prorogé, a la demande du Conseil
&’ Administration par décision de justice.

Elle ne délibére valablement sur premiere convocaton que si les actionnaires présents ou
représentés possedent au moins le quart (1/4) des actions ayant le droit de vote. Sur deuxiéme
convocation, aucunt quorum n’est requis.

Elle statue 4 la majorité des voix exprimées, sans tenir compte des bulletins blancs.

L’Assemblée Générale Ordinaire peut étre convoquée chaque fois qu’il est nécessaire qu’elle
tranche une question de sa compétence.

Article 30 : LES ASSEMBLEES GENERALES EXTRAORDINAIRES

30-1- Réle et compétence

L’Assemblée Générale Extraordinaire est seule habilitée a modifier les statuts dans toutes les
dispositions. Toutefois, elle ne peut augmenter les engagements des actionnaires au-dela de leurs
apports qu'avec 'accord de chaque actionnaire.

Elle est compétente pour autoriser :
- les fusions, scission, transformations et apports partiels d’actif ;
- le transfert du siége de la société en toute autre ville du Burkina Faso ou sur le territoire
d’un autre Etat ;
- la dissolution par anticipation de la société ou en proroger la durée ;
- les modifications du capital social.

30-2- Réunion, quorum et majorité

Tout actionnaire peut participer aux Assemblées Générales Extraordinaires sans qu’une limitation
de voix puisse lui étre opposée. S

L’Assemblée Générale Extraordinaire ne délibére valablement que si les actionnaires présents ou
représentés possedent au moins, sur premiere convocation, la moitié et, sur deuxiéme
convocation, le quart des actions ayant le droit de vote.

A défaut de ce dernier quorum, ’Assemblée peut étre convoquée une troisiéme fois dans un délai
qui ne peut excéder deux (2) mois a compter de la date fixée par la deuxiéme convocation, le
quorum restant fixé au quart des actions.

L’Assemblée Générale Extraordinaire statue 4 la majorité des deux tiers (2/3) des voix exprimeées.
Il nest pas tenu compte des bulletins blancs.
\

\ \
Toutefois, la décision de transférer le siége doit étre prise a I'unanimité des membres présents ou

représentés.

Article 31 : LES ASSEMBLEES SPECIALES

Les Assemblées Spéciales réunissent les titulaires d’actions d’une catégorie déterminée dans
Phypothése ot il viendrait 4 en étre crées au profit d’actionnaires déterminés.
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La décision d’une Assemblée Générale de modifier les droits relatifs 2 une catégorie d’actions
est définitive qu’aprés approbation par I’Assemblée Spéciale des actionnaires de cette catégorie.

Les Assemblées Spéciales ne délibérent valablement que si les actionnaires présents ou
reptésentés possédent au moins sur premiére convocation, la moité, et sur deuxiéme convocat

ion, le quart des actions. -

A défaut de ce dernier quorum, la troisiéme assemblée doit étre prorogée a une date ultérieure de
deux (2) mois au plus 2 compter de la date fixée par la deuxieme convocation, et il est toujours
nécessaire que le quorum du quart soit atteint.

Elles statuent 4 Ja majorité des deux tiers (2/3) des voix exprimées. Il n’est pas tenu compte des
bulletins blancs.

Atticle 32 : CONVOCATION DES ASSEMBLEES GENERALES

32-1- Auteur de la convocation

Les Assemblées Générales sont convoquées par le Consell d’Administration. A défaut, elles

peuvent étre convoquées par :

- le Commissaire aux Comptes dans les conditions prescrites par l'article 516 de I'Acte
Uniforme ;

- un mandataire désigné par le Président de la juridiction compétente 2 la demande de tout
intéressé en cas d’urgence, soit d'un ou plusieurs actionnaires représentant au moins le
dixiéme du capital social ;

- le liqudateur.

32-2- Forme de la convocation

La convocation est faite quinze (15) jours au moins avant la date de ’Assemblée, soit par avis
inséré dans un journal d’annonces légales, soit par lettre au porteur contre récépisse, soit par
lettre simple ou lettre recommandée avec demande d’avis de réception.

Les Assemblées Générales sont réunies au siége social ou en tout lieu du tertitoire ou se situe le
siége social, suivant les indications figurant dans les avis de convocation. Elles peuvent également
étre réunies par tous moyens de télécommunication électronique et notamment la
visioconférence.

Les coproptiétaires d’actions indivises, les nus-propriétaires et les usufruitiers d’actions sont
convoqués suivants les formes ci-dessus mentionnées.

32-3- Ordre du jour

L’ordre du jour de ’Assemblée Générale est arrété par I'auteur de convocation. De méme, un ou
plusieurs actionnaites, représentant la fraction du capital exigée par la loi, ont la faculté de
requérir Iinscription, a Pordre du jour de ’Assemblée Générale d’'un projet de résolution.

Ces projets de résolution sont adressés au siege social ou en tout autre lieu, par lettre simple, par
lettre au porteur contre récépissé, par lettre recommandée avec demande d’avis de réception, par
téléphone, sept jours au moins avant la tenue de IAssemblée Générale pour pouvoir étre soumis
au vote de '’Assemblée.
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Les délibérations de I'Assemblée Générale sont nulles si les projets de résolution envoyés
conformément aux dispositions du présent article ne sont pas soumis au vote de ’Assemblée
Générale.

L’Assemblée Générale ne peut délibérer sur une question qui n’est pas inscrite a son ordre du
jour. Néanmoins, elle peut, lorsqu’elle est réunie ordinairement, ‘révoquer un ou plusieurs
membres du Conseil d’Administration et procéder a leur remplacement.

Lorsque Potdte du jour de I'Assemblée Générale porte sur la présentation de candidats au poste
d’administrateur il doit étre fait mention de leur identité, de leurs références professionnelles et de

leurs activités professionnelles au cours des cinq (5) derniéres années.

L’ordre du jour de ’Assemblée Générale ne peut étre modifié sur deuxiéme convocation ou pour
les Assemblées Générales Extraordinaires, sur troisiéme convocation.

Un ou plusieurs actionnaires peuvent requérir l'inscription a ordre du jour de la prochaine
Assemblée Générale, dun projet de résolution, lorsqu’ils représentent :

- 5 % du capital, si le capital de la société est inférieur a un milliard (1 000 000 000) de FCFA ;

-3 % du capital, si le capital de la société est comptis entre un milliard (1 000 000 000) de
FCFA et deux milliards (2 000 000 000) de FCFA ;

- 0,25 % du capttal, s1 le capital est supérieur a deux milliards (2 000 000 000) de FCFA.

La demande doit étre adressée au siége social, dix jours au moins avant la tenue de PAssemblée
conformément aux dispositions des articles 520 et 521 de ’Acte Uniforme.

32-4- Lieu de réunion

Les convocations 4 une Assemblée doivent mentionner le lieu de réunion de Assemblée. Celui-
ci peut étre le siege de la société ou tout autre local, dés lors que le choix qui est fait par le Conseil
de ce lieu de réunion n’a pas pout but ou pour effet de nuire a la réunion des actonnaires.

32-5- Sanction

Toute Assemblée irrégulierement convoquée peut étre annulée. Toutefois, action en nullité n’est
pas recevable lorsque tous les actionnaires étaient ptésents ou teprésentés.

Article 33 : ADMISSION AUX ASSEMBLEES

33-1- Conditions d’admission aux assemblées

Tout actionnaire a le droit d’assister aux Assemblées Générales sur simple justification de son
identité, a condition toutefois que ses actions soient libérées des versements exigibles et aient été
immatriculées'a son nom cing (5) jours au moins avant la réunion ou que ses actions au porteur
alent été déposées, dans le méme délai, au siége social.

Les titulaites d’actions nominatives sont admis sur simple justification de leur identité et les
propriétaires d’actions au porteur sur justification de I'immobilisation de leurs titres dans les
caisses de la société.
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33-2- Représentation des actionnaires

Tout actionnaire peut se faire représenter par un mandataire de son choix.

Tout actionnaire peut représenter d’autres Actionnaires a une Assemblée Générale en respectant

-le nombre de voix dont peut disposer une meme personne, tant en son nom personnel que

comme mandataire.

La procuration donnée pour se faire représenter a une Assemblée par un actionnaire doit
compotter :

1. les nom, prénom et le domicile ainsi que le nombre d’actions et de droit de vote du
mandant ;

2. Pindication de la nature de I'assemblée pour laquelle la procuration est donnée ;

3. la signature du mandant précédée de la mention “Bon pour pouvoir” et la date du
mandat.

Le mandat est donné pour une Assemblée. Il peut cependant étre donné pour deux Assemblées,
I'une Ordinaire, autre Extraordinaire tenues le méme jour ou dans un délai de sept (7) jours.

Le mandat donné pour une Assemblee vaut pour les Assemblées successives convoquées avec le
méme otdre du jour. ‘

Les Administrateurs non actionnaires peuvent participer a toutes les Assemblées d’Actionnaires
avec voix consultative.

Le droit de vote attaché a I'action nantie appartient au propriétaire.

Le droit de participer aux Assemblées Générales peut étre subordonné a l'inscription préalable
des Actionnaires sur le registre des actions nominatives de la Sociéte.

L’inscription doit étre effectuée au plus tard cing (5) jours avant la tenue de I'Assemblée.

Article 34 : BUREAU DE 1°’ASSEMBLEE

34-1- Composition et constitution du bureau

L’Assemblée est présidée par le Président du Conseil d’Administration ou en cas d’empéchement
par le Vice-Président ou P'actionnaire ayant ou représentant le plus grand nombre d’actions ou, en
cas d’égalité, par le doyen en ége.

Les deux actionnaires représentant le plus grand nombre d’actions par eux-mémes ou comme
mandataites sont nommeés scrutateuts sous réserve de leur acceptation.
\ \

, . . 2 \ P > ’ ¥ » . .
Un Secrétaire Actionnaire ou non est nommé par I'’Assemblée Générale pour établir le ‘
Proces-verbal des débats.

34-2- Feuille de présence a Passemblée

A chaque Assemblée il est tenu une feuille de présence contenant les indications suivantes :

MJ
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- les nom, prénom(s) et domicile de chaque actionnaire présent ou représenté, le nombre
d’actions dont il est titulaire ainsi que le nombre de voix attachées a ces actions ;

- les nom, prénom(s) et domicile de chaque mandataire, le nombre d’actions qu’il
représente ainsi que le nombre de voix attachées a ces actions.

La feuille de présence i laquelle sont annexées les procurations en fin de réunion est émargée par
les actionnaires présents et par les mandataires en début de séance et certifiée sincere et vértable
par les scrutateurs sous leur responsabilité.

Article 35 : ETENDUE ET EXERCICE DU DROIT DE VOTE DES ACTIONNAIRES

35-1- Nombre de voix

Chaque actionnaire, qu'il soit présent ou représente a I’Assemblée, a autant de voix qu’il possede
d’actions.

35-2- Mode de scrutin

Les votes sont exprimés :

- soit par mainlevée, si ce procédé permet de dénombrer facilement les votes émis ;

- soit par appel nominal ;

- soit encore par utilisation de bulletins de vote remis a chaque membre de ' Assemblée lors
de la signature de la feuille de présence, établis pour chacune des résolutions a soumettre
au vote et portant le nombre de voix dont dispose I'actionnaire intéressé, tant en ce qui le
concerne qu’en qualité, le cas échéant, de mandataire d’autres actionnaires.

Toutefois, 4 la demande d’un ou de plusicurs membres de I'Assemblée, représentant par eux-
mémes ou en qualité de mandataires, un dixieme (1/10°™) du capital présent ou représenté a
PAssemblée, il est obligatoirement procédé au vote par appel nominal.

Article 36 : PROCES-VERBAUX DES DELIBERATIONS

Les délibérations des Assemblées des actionnaires sont constatées par des procés verbaux établis
pat les membres du bureau et signés par eux.

Ils indiquent la date et le lieu de réunion, le mode de convocation, ordre du jour, la composition
du bureau, le nombre d’actions participant au vote et le quorum atteint, les documents et apports
soumis a 'assemblée, un résumé des debats, le texte des résolutions mises aux voix et le résultat
des votes.

Les procés-verbaux sont établis sur un registre spécial tenu dans les conditions de I'article 135 de
IActe uniforme.

R : 3 s be i . ,
Si, a défaut de quorum requis, une Assemblee ne peut délibérer régulierement, il en est dressé
procés-verbal par le bureau de ladite Assemblée.

Article 37 : COPIES ET EXTRAITS DES PROCES-VERBAUX

Les copies ou extraits des procés-verbaux des Assemblées Générales sont valablement certifiés
par le Président du Conseil d’Administration ou par toute autre personne diiment mandatée.

My =



!

diey ‘ agaregeveny 1 ool =y 4

T . 4
o P

8 iasy wa o

En cas de liquidation, ils sont valablement certifiés par un seul liquidateur.

Peuvent participer aux Assemblées Générales les actionnaires, leurs représentants ou toute
personne habilitée par la loi ou encore les personnes étrangéres autotisées soit par la juridiction
compétente soit par décision du Bureau de PAssemblée, soit par I' Assemblée elle-méme.

Article 38 : DROIT DE VOTE

Le droit de vote attaché aux actions de capital ou de jouissance est proportionnel a la quotité du
capital qu’elles représentent et chaque action donne droit a une voix.

TITRE V-DROIT D’ INFORMATION, DE CONTROLE ET DE
COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES

Article 39 : DROIT D’INFORMATION ET DE CONTROLE

Le Conseil d’Administration doit mettre a la disposition des actionnaires les documents
nécessaires pour permettre a ceux-ci de se prononcer et de porter un jugement sur la gestion et la
marche de la société.

A compter de la communication prévue ci-dessus, tout Actionnaire a le droit de poser des
P ) pre g . P
questions par écrit auxquelles le Conseil d’Admintstration doit répondre au cours de I’ Assemblée.

Article 40 : DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES

40-1- Droit de communication permanent

Tout actionnaire a le droit, a toute époque, d’obtenir communication des documents sociaux
concernant les trois (3) derniers exercices, ainsi que les procés-verbaux et feuilles de présence des
Assemblées tenues au cours de ces trois (3) derniers exercices.

L’actionnaire a le droit de prendre par lui-méme, ou par mandataire, au siége social, ou au lieu de
la direction administrative, connaissance des documents visés ci-dessus.

Sauf en ce qui concerne l'inventaire, le droit de prendre connaissance emporte celui de prendre
copie.

Enfin toute personne a le droit a toute époque d’obtenir au siége social la délivrance d’une copie
certifiée des statuts en vigueur au jour de la demande.

40-2- Droit de communication préalable i toute Assemblée d’actionnaires

e Avant ’Assemblée Générale Ordinaire annuelle

Dans les quinze (15) jours précédant la tenue de PAssemblée Générale Ordinaire annuelle, tout
actionnaire ainsi que tout copropriétaire d’actions indivises, ou usufruitier d’actions, a le droit de
prendre, au siége social connaissance des documents suivants :
- Dinventaire, les états financiers de synthése et la liste des administrateurs lorsqu’un
Conseil I’ Administration a été constitué ;
- la liste des actionnaires ;
- les rapports du Commissaire aux comptes et du Conseil d’Administration soumis 4 ladite
Assemblée ;
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- du montant global certifié par le Commissaire aux comptes des rémunérations versées
aux dix (10) ou cing (5) dirigeants sociaux et salatiés les mieux rémunérés selon que
effectif de la société excéde ou non deux cents (200) salariés.

Sauf pour linventaire, le droit de prendre connaissance par lui-méme ou par un mandataire qu’il
aura nommément désigné pour le représenter emporte celui de prendre copie ses frais.

e Avant PAssemblée Générale Ordinaire

En ce qui concerne toute autre assemblée, le droit de prendre connaissance porte sur le texte des
résolutions proposées, le rapport du Conseil d’Administration, et, le cas échéant, le rapport du
commissaire aux comptes ou du liqudateur.

¢ Avant une Assemblée Générale Extraordinaire ou une Assemblée Spéciale

A compter de la convocation de ' Assemblée Générale Extraordinaire ou de 'Assemblée Spéciale,
et au moins pendant le délai de quinze (15) jours qui précéde la date de la réunion, tout
actioninaire a le droit de prendre connaissance au siege social, les documents suivants :

- le texte des résolutions proposées ;

- le rapport du Conseil d’Administration ;

- le cas échéant, le rapport des Commissaires aux comptes ou du liquidateur.

40-3- Refus de communication

Le Président de la jutidicion compétente statue a bref délai, a la demande de I'actionnaire, sur
tout refus de communication de documents visés ci-dessus.

TITRE VI - ETATS FINANCIERS DE SYNTHESE ANNUELS -
AFFECTATION DU RESULTAT

Article 41 : ETABLISSEMENT DES ETATS FINANCIERS DE SYNTHESE
ANNUELS

A la cléture de chaque exercice, le Conseil d’Administration établit et arréte les états financiers de
synthése annuels, 2 savoir, un inventaire, un bilan, un compte de profits et pertes ou les
documents conformément aux dispositions de IActe Uniforme portant organisation et
harmonisation des comptabilités.

Le Conseil d’Administration établit un rapport de gestion exposant la situation de la société
durant Pexercice écoulé, son évolution prévisible et, en particulier, les perspectives de
continuation de Pactivité, 'évolution de la situation de trésorerie et le plan de financement. Le
rappott de gestion indique également toute modification dans la présentation des états financiers

~de synthése ou dans les méthodes d’évaluation, d’amortissement ou de provisions conformes au

droit comptable.

\ v
Deoivent figurer dans I'état annexe inclus dans les états financiers de synthése, un état des
cautionnements, avals et garanties donnés par la société, ainsi qu’un état des stiretés réelles
consenties par elle.

Quinze (15) jours avant la réunion de I'’Assemblée Générale Ordinaire annuelle, I'inventaire, le

bilan, le compte de profits et pertes, le compte de résultats, ainsi que tous les documents qui
doivent étre communiqués a cette Assemblée et la liste des actionnaires, sont tenus au siege social

a la disposition des actionnaires. [/ R
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Les états de synthese annuels et le rapport de gestion sont adressés aux Commissaires aux
comptes, quarante cing (45) jours au moins avant la date de 'Assemblée Générale Ordinaire.

L’ensemble de ces documents sont présentés a 'Assemblée Générale Ordinaire annuelle statuant
sur les états financiers de synthése qui se tient dans les six (6) mois de la cléture de exercice.

Dans le mois qui suit leur approbation par I'Assemblée Générale des actionnaires, les états
financiers de syntheése, a savoir le bilan, les comptes de résultat, le tableau financier des ressources
et emplois, et état annexé de Pexercice écoulé, doivent étre déposés au greffe du trbunal du

siege social.

En cas de refus d’approbation de ces documents, une copie de la délibération de I’Assemblée est
déposée dans les mémes délais au greffe du tribunal du siége social.

Article 42 : AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

42-1- Définition des bénéfices

Les bénéfices nets sont constitués par les produits nets de I'exercice, déduction faite des frais
généraux et autres charges de la société, ainsi que tous amortssements de 'actif social et de

toutes provisions.

42-2- Répartition du bénéfice distribuable

Le bénéfice distribuable est le résultat de exercice, augmenté du report bénéficiaire et diminué
des pertes antérieures ainsi que des sommes portées en réserve en application de la loi ou des

statuts.

Les bénéfices nets sont constitués des produits de l'exercice social, déduction faite des frais
généraux et autres charges ainsi que de tous amortissements de l'actif et de toutes provisions pour
risques jugés nécessaires par le Consetl.

Sur les bénéfices, il est prélevé 15% au moins pour constituer le fonds de réserve légale jusqu'a ce
que ce fonds ait atteint le cinquieme du capital social aprés quoi le prélévement affecté 4 sa
formation cessera d'étre obligatoire, sauf 4 reprendre son cours s'il descendait au-dessous du
cinquiéme du capital social. '

Le solde, s’il en existe, est réparti entre toutes les actions sous forme de dividendes. Cependant,
hors le cas de réduction de capital, aucune disttibution ne peut étre faite aux actionnaires lorsque
les capitaux propres sont, ou deviendraient, a la suite de cette distribution, inférieurs au montant
du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

I’Assemblée peut décider la distribution de tout ou partie des réserves a condition qu’il ne
s'agisse pas de réserves stipulées indisponibles par la loi. Dans ce cas, la décision indique
expressément les postes de réserve sur lesquels les prélévements sont effectués.

A

42-3-Modalités de paiement de dividendes '

A chaque action est attaché un droit au dividende proportonnel i la quotité du capital qu’il
représente.

L’ Assemblée Générale a défaut le Conseil d’Administration fixe les modalités de palement des
dividendes, ainsi que la date unique de leur paiement.



Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximum de neuf (9)
mois aprés la cloture de Pexercice, sauf prolongation de délai accordée par le Président du

Tribunal compétent.

TITRE VII - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Article 43 : NOMINATION- POUVOIRS ET REMUNERATION DES
COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contrdle de la société est exercé par deux Commussaires aux comptes remplissant les
conditions d’éligibilité exigées par la loi. La société désigne un Commissaire aux comptes titulaire
et un suppléant. Les premiers Commissaires aux comptes, titulaire et suppléant, sont désignés par
’Assemblée Générale Constitutive. La dutée de leurs fonctions est de deux (2) exercices sociaux.

En cours de vie sociale, ils sont désignés par 'Assemblée Générale Ordinaire. La durée de leurs
fonctions est de six (6) exercices sociaux.

Les fonctions du Commissaire aux comptes expirent a I'issue de 'Assemblée Générale qui statue
soit sur les comptes du deuxiéme exercice lorsquil est désigné dans les statuts ou par
I’Assemblée Générale Constitutive, soit sur les comptes du sixiéme exercice, lorsqu’il est nommé
pat I’Assemblée Générale Ordinaire.

Le Commissaire aux comptes exerce ses fonctions telles quelles sont définies aux articles 710 a
724 de I’Acte Uniforme.

Les Commissaites aux comptes sont convoqués a toute Assemblée d’actionnaires au plus tard
lors de la convocation des actionnaires eux-mémes.

Ils sont convoqués, a la réunion du Conseil d’Administration qui arréte les comptes de I'exercice.

La convocation des Commissaires aux comptes est faite par lettre recommandée avec demande
d’avis de réception ou par lettre au porteur contre récépissé.

Les honoraires du Commissaire aux comptes sont a la charge de la société, de méme que les frais
de déplacement et de séjour occasionnés dans ’exercice de ses fonctions.

Article 44 : RESPONSABILITE-EMPECHEMENT - RECUSATION - REVOCATION
DU COMMISSAIRE AUX COMPTES TITULAIRE ET DU SUPPLEANT

Pour les conséquences dommageables, les fautes et négligences que le Commissaire aux comptes
commet dans I'exercice de ses fonctions, sous réserve des dispositions des articles 725 a 727 de
I’Acte Uniforme, celui-ci est civilement responsable a I'égard de la société et des tiers.

En cas de décés, démission ou empéchement du Commissaire aux comptes, ses fonctions sont
exercées par son suppléant jusquia cessation de 'empéchement, ou, lorsque I'empéchement est
définitif jusqu’a Pexpiration du mandat en cours du Commissaire aux comptes (728-729 de I’Acte
Uniforme).

Lorsque Pempéchement a cessé, le commissaire aux comptes reprend ses fonctions apres la
prochaine Assemblée Générale Ordinaire qui approuve les comptes.

La récusation du commissaire aux comptes peut étre demandée en justice par :
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- un ou plusieurs actionnaires représentant le dixiéme au moins du capital social ;
- le Ministere public ;

- le Conseil d’Administration ;

- PAssemblée Générale Ordinaire.

Les demandes de récusation ou de révocation du Commissaire aux comptes sont effectuées selon
les dispositions des articles 730 2 734 de I’Acte Uniforme.

TITRE VIII - ALERTE - EXPERTISE DE GESTION
Article 45 : ALERTE

45-1- Par les actionnaires

Au cours de Pexercice social tout actionnaire peut poser des questions écrites au Président du
Conseil d’Administration (P.C.A) sur les faits qui sont de nature a compromettre la continuité des
activités de la société. Ces questions sont limitées a deux.

La réponse écrite du Président du Conseil d’Administration ne dépasse pas le délai d’'un mois. Le
Commissaire aux comptes regoit des copies de toutes les correspondances.

45-2- Par le commissaire aux comptes

Le Commissaire aux comptes demande par lettre au porteur contre récépissé ou par lettre
recommandée d’avis de réception des explications au Président du Conseil d’Administration sur
tout fait de nature 2 compromettre la continuité des activités de la société.

Le Président du Conseil d’Administration est tenu de répondre des réception de la demande
d’explication, conformément aux articles 153 et 154 de ’Acte Uniforme.

Article 46 : EXPERTISE DE GESTION
Un ou plusieurs actionnaires, reptésentant au moins le cinquiéme du capital social, peuvent, 4
titre individuel ou en groupe, demander au Président de la juridiction compétente du siége social,

la désionation d’un ou plusieurs experts pour le controle des opérations de gestion de la société.
g P g

Sl est fait droit a la demande, le juge détermine I'étendue de la mission et les pouvoirs des
experts. Les honoraires des experts sont suppottés par la société.

Le rappott est adressé au demandeur et aux organes de gestion, direction ou administration.

TITRE IX - DISSOLUTION - LIQUIDATION
Article 47 : DISSOLUTION

\ \

47-1- Dissolution a Partivée du terme a défaut de prorogation

La société est dissoute a la date d’expiration de sa durée. Un an au moins avant cette date, le
Conseil d’Administration convoque I’Assemblée Générale Extraordinaire pour décider ou non la
prorogation de la société.

La décision dans tous les cas sera rendue publique.

M
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A défaut de convocation de cette Assemblée par le Conseil d’Administration, tout actionnaire,
aptés une mise en demeure par lettre recommandé demeurée infructueuse, peut demander au
Président du T'ribunal, statuant sur requéte, la désignation d’un mandataire de justice chargé de
convoquer cette assemblée. :

47-2- Dissolution anticipée

a) Réunion de toutes les actions en une seule main

La réunion de toutes les actions en une seule main n’entraine pas la dissolution de plein droit de

la société.

L’actionnaire unique peut dissoudre la société a tout moment par déclaration au greffe du tribunal
du siége soctal.

b) Décision des actionnaires

La dissolution anticipée de la société peut étre prononcée par U'Assemblée Générale
Extraordinaire a tout moment.

c) Réduction des capitaux propres a un montant inférieur a la moitié du capital

social

Si les capitaux propres deviennent inféreurs 4 la moité du capital social, le Conseil
d’Administration est tenu dans les quatre (4) mois qui suivent Iapprobation des comptes ayant
fait apparaitre cette perte, de convoquer Assemblée Générale Extraordinaire a I'effet de décider
s'ill y a lieu & dissolution anticipée de la société.

Si la dissolution n’est pas prononcée, le capital doit étre réduit d’un montant égal a la perte
constatée au plus tard lors de la cloture du second exercice suivant celui au cours duquel les
pertes portant atteinte au capital ont été constatees.

Il 0’y a pas lieu a dissolution ou a réduction du capital si, dans le délai ci-dessus précisé, les
capitaux proptes viennent a étre reconstitués pour une valeur supérieure a la moitié du capital
social.

Dans les deux cas, la résolution adoptée par IAssemblée Générale est publiée selon les
prescriptions réglementaires.

A défaut de réunion de 'Assemblée Générale, comme dans le cas ou cette Assemblée n’a pas pu
délibéter valablement sur derniére convocation, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la société. Il en est de méme si les dispositions de I'alinéa 2 ci-dessus n’ont pas été
appliquées. Dans tous les cas, le Tribunal pourra accorder a la société un délai maximal de six (6)
mois pout régulatiser la situation ; si la régularisation a eu lieu avant qu’il statue sur le fond la
dissolution ne sera pas prononcée.

\ \

d) Réduction du capital 4 un montant inférieur au minimum légal

En cas d’inobservation des dispositions relatives au mainden du capital 2 un montant au moins
égal au minimum légal, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la société. Cette
dissolution ne peut étre prononcée si au jour ou le tribunal statue sur le fond, la régularisation a
eu lieu.
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Article 48 : LIQUIDATION

48-1- Quverture de la liquidation et effets

La société est en liquidation dés I'instant de sa dissolution survenue pour quelque cause que ce
soit ; sa dénomination sociale sera suivie de la mention « Société en Liquidation » ainsi que le
nom du ou des liquidateurs sur tous documents émanant de la société et destinés aux tiers,
notamment toutes lettres, factures, annonces et publications diverses.

La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de la liquidation jusqu’a la cloture
de celle-ci.

La dissolution de la société ne produit ses effets a 'égard des tiers qu’a compter de la date de sa
publication au Registre du Commerce et du Creédit Mobilier.

La liquidation sera effectuée selon les lots en vigueur notamment les Articles 203 et suivants de
I'Acte Uniforme.

48-2- Nomination des liquidateurs - Pouvoirs

L’Assemblée Géneérale conserve les mémes pouvoits qu'avant la dissolution de la société. Elle
regle le mode de liquidation et nomme un ou plusieurs liquidateurs dont elle détermine les
pouvoits. Les liquidateurs exetcent leurs fonctions conformément 4 la loi.

48-3- Fin de liquidation

Les actionnaires sont convoqués en fin de liquidation pour statuer sur le compte définitif, sur le
quitus de la gestion du ou des liquidateurs et la décharge de leur mandat et pour constater la
cloture de la liquidation, a défaut de quoi, tout associé peut demander en justice la désignation

d’un mandataire chargé de procéder a la convocation.

Si PAssemblée de cloture ne peut délibérer ou si elle refuse d’approuver les comptes du ou des
liquidateurs, il est statué par décision de justice a la demande de ceux-ci ou de tout intéressé.

TITRE X — DISPOSITIONS DIVERSES

Article 49 : CONTESTATIONS

Toutes contestations qui peuvent s’élever pendant le cours de la Société ou de sa liquidation, soit
entre les actionnaires et la société, soit entre les actionnaites, concernant les affaires sociales,
Pinterprétation ou Pexécution seront soumises a la compétence du Centre d’Arbitrage de
Médiation et de Conciliation de Ouagadougou (CAMCO).

Article 50 : PUBLICITE - FRAIS - PUBLICATION 1

\

50-1- Publicité

En vue d’accomplir les formalités de dépot et de publicité légale des présents statuts et tous actes
et engagements relatifs a la constitution de la société, tous pouvoirs sont conférés au porteur
d’une expédition, d’une copie ou d’un extrait des présentes.

36
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50-2- Frais

Tous frais, droits et honoraires des présents statuts et de tous documents qui en seraient la
conséquence ou la suite seront supportés par la Société et portés au compte de frais de
constitution de la société.

50-3- Publication

Pour faire publier les présents statuts tous pouvoirs sont donnes au porteur d’une copie, d’une
expédition ou de l'origine de ce document.

Fait 2 Ouagadougou,
L’an deux mille douze et le 28 juin 2012

En onze (11) originaux dont un pour Penregistrement, un pour le dépot au greffe et un pour le
siege social et huit (8) pour étre remis a chaque actionnaire.

Le Président du Conseil d’administration Un admijnistrateur

incent T. DABILGO

Idrissa NASSA
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PROCES-VERBAL DE LA PREMIERE REUNION DU CONSEIL
D’ADMINISTRATION DE LA SOCIETE D’ECONOMIE MIXTE
« BAGREPOLE »

L’AN DEUX MIL DOUZE

ET LE CINQ OCTOBRE

- - -'- l- '- “- '—- ‘- - '
poe . e p— - —
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Les administrateurs de la Société de Développement Intégré du Pole de Bagré, en abrégé
« BAGREPOLE », société d’économie mixte au capital de¢ UN MILLIARD (1 000 000 000) F
CFA, se sont réunis, 2 9 heures, 2 la Maison de 'Entreprise du Burkina Faso (MEBF), 11 BP 379
Ouagadougou 11, BURKINA FASO, a l'effet de délibérer sut 'ordre du jour suivant :

- Nomination du Président du Conseil d’administration ;
- Nomination du Directeur Général ;

- Divers.
Etatent présents :

- Le Premier Ministére représenté par Monsieur Vincent T. DABILGOU, Ingénieur de
construction civile, de nationalité burkinabe, demeurant 2 Ouagadougou, titulaire de la Carte
Nationale d’Identité Burkinabé n® B 0310104 du 24 juillet 2007, administrateur ;

- Le Ministére de ’Economie et des Finances représenté par Monsieur Martial Wilfried
BASSOLE, Administrateur des setrvices financiets, de nationalité burkinabé, demeurant a
Ouagadougou, titulaire de la Carte Nationale d’Identité Burkinabé n° B 1463666 du 20 aoit
2009, administrateur ;

- Le Ministére de PAgriculture et de ’Hydraulique représenté par Monsieur Saga Pascal
ILBOUDO, Ingénieur, de nationalité burkinabé, demeurant 2 Ouagadougou, titulaire de la
Carte Nationale d’Identité Burkinabé n® B 4710774 du 23 février 2012, administrateur ;

- La Société Nationale d’Electricité du Butrkina (SONABEL) représentée par Monsieur
T. Vincent DABILGOU qui a recu pouvoir de Monsieur Siengui Apollinaire KI,
Ingénieur Electromécanicien, de nationalité burkinabé, demeurant 2 Ouagadougou, titulaire
de la Carte Nationale d’Identité Burkinabeé n°® B 0304336 du 19 juin 2007, administrateur ;

- La Société Nationale de Gestion du Stock de Sécurité Alimentaire (SO.NA.GE.S.S)
représentée par Monsieur Rufin Marie SIMDE, Biochimiste, de nationalité burkinabé,
demeurant 2 Ouagadougou, titulatre de la Carte Nationale d’Identité Burkmabe n° B 0289773
du 1% juin 2007, administrateur ;

- La Caisse Nationale de Sécurité Sociale (CNSS) représentée par Madame Edith
BELEM/DAMIBA, Administrateur des Services Financiers, de nationalité burkinabeé,
demeurant a Ouagadougou, titulaire de la Carte Nationale d’Identité Burkinabé n°® B 1061444
du 15 octobre 2008, administrateus ;
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La Loterie Nationale Burkinabé (LONAB) représentée par Madame Haby
DJIGA/TOURE, Economiste, de nationalité burkinabé, demeurant Ouagadougou,
titulaire de la Carte Nationale d’Identité Burkinabé n® B 1291449 du 29 avril 2009,

administrateut ;

La Chambre de Commerce et d’Industrie du Butkina Faso (CCI-BF) représentée par
Monsieur Idrissa DIABY qui a tecu pouvoir de Monsieur Franck TAPSOBA, Ingénieur
commercial, de nationalité burkinabé, demeurant 2 Ouagadougou, titulaite de la Carte
Nationale d’Identité Burkinabe n® B 0265787 du 12 avril 2006, administrateur ;

La Chambre de Commerce et d’Industrie du Burkina Faso (CCI-BF) représentée par
Monsieut Idrissa NASSA, Economiste gestionnaire, de nationalité burkinabé, demeurant 3
Ouagadougou, titulaire de la Carte Nationale d’Identité Burkinabé n° B 0270442 du 10 aoiit

2006, administrateur ;

La Chambse de Commerce et d’Industrie du Burkina Faso (CCI-BF) représentée par
Monsieur Idrissa DIABY, Gestionnaite, de nationalité burkinabé, demeurant 2
Ouagadougou, titulaire de la Carte Nationale d’Identité Burkinabé n® B 0265752 du 12 avtil

2006, administrateur ;

La Maison de PEntreprise du Burkina Faso (MEBF) représentée par Monsieur
Boubacar TRAORE, Ingénieur statisticien, de nationalité burkinabé, demeurant 2
Ouagadougou, titulaire de la Carte Nationale d’Identité Burkinabé n® B 0265763 du 12 avril
2006, administrateur ;

La Sociét¢é Cercle Investment SA représentée par Monsieur Mahamadi
OUEDRAOGO, Directeur de sociétés, de nationalité burkinabé, demeurant i
Ouagadougou, titulaire de la Carte Nationale d’Identité Burkinabé n°® B 0261727 du 22 février
2006, administrateur ;

Le Réseau des Investisseurs Privés du Péle de Croissance de Bagré représenté par
Monsieur  Ouboli Jonas YOGO, Président du Réseau, de nationalité burkinabe,
Producteur, demeurant a Bagté, titulaire de la Carte Nationale d’Identité Butrkinabé n° B
0371147 du 03 décembre 2007, observateur ;

Les Communes de la Zone de Concentration de Bagré représentées par Monsieur
Sambo DABONE, Maire de Bagré, de nationalité burkinabé, Technicien demeurant 3 Bagré,
titulaite de la Carte Nationale d’Identité Burkinabé n® B 2916311 du 17 février 2010,

Observateur ;

i \

\ \
Les Régions du Centre Est et du Centre Sud représentées par Monsieur T. Isidore

SORGHO, Président du Conseil régional du Centre Est, de nationalité burkinabe,
Enseignant demeurant a Tenkodogo, titulaire de la Carte Nationale d’Identité Burkinabe n° B

1284382 du 04 juin 2009, observateur.

Tous les administrateurs étaient présents ou représentés. /\)\
A fer
L
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A Tunanimité, les administrateuts ont mis en place un Bureau provisoite de séance composé
comme suit :

- Monsieur Saga Pascal ILBOUDO, Président de séance ;
- Monsieur Issaka KARGOUGOU, Sectétaire de séance.

Aprés I'examen et Padoption de Iordre du jour et Pindication du renvoi de la désignation du Vice-
Président du Conseil d’administration 4 des avis juridiques, les administrateurs ont adopté les
résolutions suivantes : ‘

PREMIERE RESOLUTION

Les administrateurs décident de nommer Monsieur Vincent T. DABILGOU, Ingénieur de
construction civile, représentant le Premier Ministére, titulaire de la Carte Nationale d’Tdentité
Burkinabé n° B 0310104 du 24 juillet 2007, en qualité de Président du Conseil d’administration de
la société « BAGREPOLE » pour une durée de deux (2) ans renouvelable.

Celui-ci, présent 2 la réunion, déclare accepter cette fonction.
Cette résolution, soumise au vote, a été adoptée a Punanimité.

A Pissue du vote de cette résolution, le Président du Conseil d’administration 2 tenu 3 remercier le
Gouvernement et les administrateurs pour la confiance placée en lui et sest engagé a remplir la
mission avec dévouement. Il a indiqué que Bagtépdle est un outll pour I'émetgence économique du
Burkina Faso et a exprimé sa satisfaction 4 Péquipe du projet pour le travail accompli.

A, la suite de 'adoption de cette résolution, les administrateurs ont confié la Présidence du Buteau
de séance au Ptésident du Conseil d’administration nommé, en la personne de M. Vincent T.
DABILGOU. Le nouveau Bureau de séance se compose comme suit :

- Monsieur Vincent T. DABILGOU, Ptésident de séance ;
- Monsieur Issaka KARGOUGOU, Secrétaire de séance.

DEUXIEME RESOLUTION

Les administrateurs décident de nommer Monsieur Issaka KARGOUGOU, Economiste,
titulaire de la Carte Nationale d’Identité Burkinabé n° B 0268817 du 16 mai 2006, en qualité de
Directeur Général de la Société « BAGREPOLE ».

1

Celui-ci, présent 4 la réunion, déclare accepter cette fonction.
\

, . . row \r b * -
Cette résolution, soumise au vote, a été adoptée a Punanimité.
A Tissue du vote de cette tésolution, le Directeur général a fait part de sa reconnaissance aux

autorités burkinabe et au Conseil I’ Administrations pour cette nomination. Il s’est engagé a donner
le meilleur de lui-méme pour le développement de Bagépole et sait compter sur le soutien de tous.

I
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DIVERS
Au titre des divers, le Conseil a2 examiné et adopté les résolutions suivantes :

1- Convocation d’une Assemblée générale extraordinaire

Le Conseil d’administration a approuvé la convocation d’'une Assemblée générale ordinaire pour le
matdi 06 novembre 2012 4 Ouagadougou, qui sera consactée 4 la détermination des indemnités de
fonction des administrateuts.

2- Convocation de la deuxiéme réunion du Conseil d’Administration

Le Conseil d’administration a approuvé la tenue de la deuxiéme réunion du Conseil
d’administration pour le jeudi 15 novembre 2012 a Bagré, qui sera consactée i lexamen et a
Padoption du plan stratégique de Bagrépdle.

3- Convocation de la troisiéme réunion du Conseil d’administration

Le Conseil d’administtation a approuvé la tenue de la troisiéme réunion du Conseil d’administration
pout jeudi 14 décembre 2012 4 Ouagadougou, qui sera consacrée i Pexamen et a Padoption des
projets du programme d’activités et du budget 2013, ainsi que des documents de référence (manuel
de procédures, statut du personnel, cahiers de charges des investisseurs et des producteuts, etc).

4- Détermination de la rémunération du Directeur général

Ce point a été ptis en compte en annexe de ce Procés-verbal.

A, lissue de ce point de divers, le Président du Conseil d’administration et le Directeur Général ont
invité tous les administrateurs a faire front commun pour qu’ensemble, ce grand défi, gage de

développement économique et social du Burkina, puisse étre une réalité.

De tout ce qui précede, il a été dressé le présent Proces-verbal revétu de la signature des membres
du Bureau de séance pout servit et valoir ce que de droit.

L’ordre du jour ayant été épuisé, et en Pabsence d’autres interventions, la séance a été levée a
10 heures 30 minutes.

Et ont signé

LE PRESIDENT DE SEANCE LE SECRETAIRE DE SEANCE

~ Vincent T. DABILGOU
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BULLETIN DE SOUSCRIPTION

AU CAPITAL DE LA SOCIETE « BAGRE POLE »

SOCIETE D’ECONOMIE MIXTE
CAPITAL SOCIAL : 1000 000 000 F CFA

SIEGE SOCIAL : OUAGADOUGOU
03 BP 7037 Ouagadougou 03
BURKINA FASO

OBJET SOCIAL :

La société a pour objet dans la zone économique spéciale de :

contribuer 4 la réalisation des objectifs de développement du Gouvernement ;

contribuer 4 laccroissement de l'activité économique dans la zone de Bagré, avec des
impacts positifs et des effets sur Péconomie nationale par le développement de
Pagriculture commerciale, la transformation agroalimentaire, 'accroissement du nombre
d’emplois créés I'augmentation de la valeur de la production et le développement des
services 4 Bagré ;

promouvoir et attirer les investissements plurisectoriels de type industriel, commercial et
de services en favorisant Vimplantation d’entreprises intervenant dans le domaine de
Pagriculture commerciale de la transformation agroalimentaire et des services 2 Bagré ;
permettre le développement des exportations et Pinvestissement ditect, burkinabé et
étranger ;

développer les industries de transformation de produits issus de Pexploitation des terres

irrigables ;

développer les nouveaux processus et solutions techniques ainsi que leur mise en ceuvre
dans ’économie nationale ;

accroftre la compétitivité des biens produits et des setvices rendus et développer
Pinfrastructure économique du Burkina Faso ;

favoriser la ctéation d’emplois.

Et généralement, la réalisation de toutes opérations financiéres, commerciales, industrielles,
mobiliéres, immobiliéres ou autres se rattachant a I'objet ci-dessus ou 4 tout objet similaire ou
connexe ou de nature 4 favoriser le développement du patrimoine social.

SIEGE SOCIAL : 01 BP 92 Ouagadougou 01

FORME SOCIALE : . .

o Modalités d’émission des actions en numéraire : titres nominatifs

o Versement a effectuer sur le compte de la SEM domicilié 2 Banque Atlantique
Burkina Faso : Code Banque BF134/Code guichet 01001/ n°50095450002/Clé RIB 37.

LE SOUSCRIPTEUR

le soussigné
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LE SOUSCRIPTEUR
Le soussigné,

« FONDS 'BURKINABE DE DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE ET SOCIAL
(FBDES) », Fonds National de Financement de droit burkinabe régi par la loi n°004-
2005/ AN du 24 mars 2005 portant définition et réglementation des Fonds nationaux
de financement, dont le siege social est situé, 5, Avenue Guillaume OUEDRAOGO,
01 BP 136 Ouagadougou 01, TéL : 50 33 36 02, BURKINA FASO, créée par décret
n° 98-130/PRES/PM/MEF du 06 avril 1998,

Représenté par Moumounou GNANKAMBARY, Président du Conseil de Gestion,

Déclare, par le présent bulletin, souscrire a trente mille cinq cents (30 500) actions de
valeur nominale de dix mille (10 000) F CFA chacune, émises par « BAGRE POLE »,

société en constitution.

Je verse la somme de trois cent cinq millions (305 000 000) F CFA représentant la

valeur des actions souscrites.

Le souscripteur reconnait avoir requ une copie du présent bulletin de souscription.

Fait a Ouagadougou, le 2 b JUIN ? 012

« Bon pour souscription de trente mille cinq cents (30 500) actions »

LE SOUSCRIPTEUR

(Signature précédée de la mention « lu et appronvé »)

/ Chevalier de I’Ordre National
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BULLETIN DE SOUSCRIPTION

AU CAPITAL DE LA SOCIETE « BAGREPOLE »

SOCIETE D’ECONOMIE MIXTE
CAPITAL SOCIAL : 1 000 000 000 F CFA

SIEGE SOCIAL : OUAGADOUGOU
03 BP 7037 Ouagadougou 03
BURKINA FASO

OBJET SOCIAL :

La société a pour objet dans la zone économique spéciale de :

- contribuer 2 la réalisation des objectifs de développement du Gouvernement ;

- contribuer a I'accroissement de Pactivité économique dans la zone de Bagré, avec des
impacts positifs et des effets sur I'économie nationale par le développement de
Pagriculture commetciale, la transformation agroalimentaire, Paccroissement du nombre
d’emplois créés 'augmentation de la valeur de la production et le développement des
services a Bagté ;

- promouvoir et attirer les investissements plurisectoriels de type industriel, commercial et
de services en favotrisant Iimplantation d’entreprises intervenant dans le domaine de
Iagticulture commetciale de la transformation agroalimentaire et des services 4 Bagré ;

- permettre le développement des exportations et Pinvestissement direct, burkinabé et
étranger ; ’

- développer les industries de transformation de produits issus de I'exploitation des tettes
irrigables ;

- développer les nouveaux processus et solutions techniques ainsi que leur mise en ceuvre
dans I’économie nationale ;

- accroitre la compétitivité des biens produits et des services rendus et développer
linfrastructure économique du Burkina Faso ;

- favoriser la création d’emplois.

Et généralement, la réalisation de toutes opérations financiéres, commerciales, industrielles,
mobiliéres, immobiliéres ou autres se rattachant 4 I'objet ci-dessus ou a tout objet similaire ou
connexe ou de nature 4 favoriser le développement du pattimoine social.

SIEGE SOCIAL : 896, Avenue du Docteur Kwamé N’KRUMAH, 01 BP 354
Ouagadougou 01

\
FORME SOCIALE : Société d’Etat L
e Modalités d’émission des actions en numeéraire : titres nominatifs

® Versement a effectuer sur le compte de la SEM domicilié a Banque Atlantique
Burkina Faso : Code Banque BF134/Code guichet 01001/ n°50095450002/Clé RIB 37.
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LE SOUSCRIPTEUR

la soussignée

«SOCIETE NATIONALE DE GESTION DU STOCK DE SECURITE
ALIMENTAIRE « SO.NA.GE.S.S. », Société d’Etat de droit burkinabé régie par la loi
n°25/99/AN du 16 novembre 1999 portant réglementation générale des sociétés 2
capitaux publics au Burkina Faso, dont le si¢ge social est au 896, Avenue du Docteur
Kwamé N’KRUMAH, 01 BP 354, Ouagadougou 01, BURKINA FASO, créée par
décret n°233/PRES/MICM du 13 juin 1994,

Représentée par Docteur Souleymane OUEDRAOGO, Président du Conseil
d’Administration de la société,

Déclare, par le présent bulletin, souscrire 2 huit mille (8 000) actions de valeur nominale de dix
mille (10.000) F CFA chacune, émises par « BAGRE POLE », société en constitution.

Je verse la somme de quatre vingt millions (80 000 000) FCFA représentantla valeur totale
des actions souscrites. :

Le sousctipteur teconnait avoit recu une copie du présent bulletin de sousctiption.

Fait 2 Ouagadougou, le 18 juin 2012
« Bon pour souscription de huit mille (8 000) actions »

LE SOUSCRIPTEUR (Signature précédée de la mention « lu et approuve »)

T o




—" |

PO

ey

- - ” " F P " s s : o
- - - — - - - — - » \ : : o L el i (ot

BULLETIN DE SOUSCRIPTION

AU CAPITAL DE LA SOCIETE « BAGREPOLE »

SOCIETE D’ECONOMIE MIXTE
CAPITAL SOCIAL : 1000 000 000 F CFA

SIEGE SOCIAL : OUAGADOUGOU
03 BP 7037 Ouagadougou 03
BURKINA FASO

OBJET SOCIAL :

La société a pour objet dans la zone économique spéciale de :

contribuer 2 la réalisation des objectifs de développement du Gouvernement ;

contribuer a Paccroissement de activité économique dans la zone de Bagtré, avec des
impacts positifs et des effets sur I'économie nationale par le développement de
Pagriculture commerciale, la transformation agroalimentaite, accroissement du nombre
d’emplois ctéés I'augmentation de la valeur de la production et le développement des
services a Bagté ;

promouvoir et attiter les investissements plutisectotiels de type industriel, commercial et
de setvices en favorisant 'implantation d’entreprises intervenant dans le domaine de
Pagriculture commerciale de la transformation agroalimentaire et des services 3 Bagteé ;
permettre le développement des exportations et linvestissement direct, burkinabé et
étranger ;

développer les industries de transformation de produits issus de Pexploitation des terres
irrigables ;

développer les nouveaux processus et solutions techniques ainsi que leur mise en ceuvre
dans I’économie nationale ;

accroitre la compétitivité des biens produits et des services rendus et développer
Pinfrastructure économique du Burkina Faso ;

favoriser la création d’emplois.

Et généralement, la réalisation de toutes opérations financiéres, commerciales, industrielles,
mobiliéres, immobilieres ou autres se rattachant 2 I'objet ci-dessus ou i tout objet similaire ou
connexe ou de nature a favoriser le développement du patrimoine social.

SIEGE SOCIAL : 55, Avenue de la Nation, 01 BP 54 Ouagadougou 01

FORME SOCIALE : Société d’Etat

- r . . \ . r . = » v
Modalités, d’émission des actions en numéraire : titres nominatifs

\

®* Versement 2 effectuer sur le compte de la SEM domicilié¢ 2 Banque Atlantique

Burkina Faso : Code Banque BF134/Code guichet 01001/ n°50095450002/Clé RIB 37.
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- LE SOUSCRIPTEUR

la soussignée

«SOCIETE NATIONALE D’ELECTRICITE DU BURKINA « SONABEL », Société
d’Etat de droit burkinabé régie par la loi n°25/99/AN du 16 novembte 1999 portant
réglementation générale des sociétés A capitaux publics au Burkina Faso, dont le siege
social est au 55, Avenue de la Nation, 01 BP 54, Ouagadougou 01, BURKINA FASO,

Représentée par Monsieur Bassitou OUEDRAOGO, Président du Conseil
d’Administration de la société,

Déclate, par le présent bulletin, souscrire 4 cinq mille (5 000) actions de valeur nominale de dix
mille (10.000) F CFA chacune, émises par « BAGRE POLE », société en constitution.

Je verse la somme de cinquante millions (50 000 000) FCFA représentant la valeur totale des
actions sousctites.

Le souscripteur reconnait avoir regu une copie du présent bulletin de souscription.

Fait 2 Ouagadougou, le 18 juin 2012
« Bon pour souscription de cing mille (5 000) actions »

LE SOUSCRIPTEUR (Signature précédée de la mention « Iu et approuvé »
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BULLETIN DE SOUSCRIPTION
AU CAPITAL DE LA SOCIETE « BAGRE POLE »

SOCIETE D’ECONOMIE MIXTE (S.E.M.)
CAPITAL SOCIAL : 1000 000 000 F CFA

SIEGE SOCIAL : OUAGADOUGOU
03 BP 7037 Ouagadougou 03
BURKINA FASO

OBJET SOCIAL :

La société a pour objet dans la zone économique spéciale de :

- contribuer 2 la réalisation des objectifs de développement du Gouvernement ;

- conttibuer 4 'accroissement de l'activité économique dans la zone de Bagré, avec des
impacts positifs et des effets sur économie nationale par le développement de
Iagriculture commerciale, la transformation agroalimentaire, I'accroissement du nombre
d’emplois créés Paugmentation de la valeur de la production et le développement des
services a Bagté ;

- promouvoit et attirer les investissements plurisectoriels de type industriel, commercial et
de services en favorisant Pimplantation d’entreprises intervenant dans le domaine de
Pagriculture commerciale de la transformation agroalimentaire et des services 4 Bagré ;

- permettre le développement des exportations et linvestissement direct, burkinabé et
étranger ;

- développer les industries de transformation de produits issus de Pexploitation des terres
irrigables ;

- développer les nouveaux processus et solutions techniques ainsi que leur mise en ceuvre
dans ’économie nationale ;

- accroitre la compétitivité des biens produits et des services rendus et développer
Pinfrastructute économique du Burkina Faso ;

- favoriser la création d’emplois.

Et généralement, la réalisation de toutes opérations financiéres, commerciales, industrielles,
mobiliéres, immobiliéres ou autres se rattachant a objet ci-dessus ou i tout objet similaire ou
connexe ou de nature a favoriser le développement du patrimoine social.

SIEGE SOCIAL : 01 BP 562 Ouagadougou 01

FORME SOCIALE : Etablissement Public de Prévoyance Sociale
e Modalités d’émission des actions en numéraire : titres nominatifs

¢ Versement a effectuer sur le compte de la SEM domicilié 4 Banque Atlantique
Burkina Faso : Code Banque BF134/Code guichet 01001/ n°50095450002/Clé RIB 37.
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LE SOUSCRIPTEUR

la soussignée
« CAISSE NATIONALE DE SECURITE SOCIALE « CNSS », Etablissement Public de

droit burkinabé régie par la loi N°16-2006/AN du 11 Aoiit 2006 portant création de la
catégorie d’établissements publics de prévoyance sociale (EPPS) au Burkina Faso, dont
le siége social est au 01 BP 562, Ouagadougou 01, BURKINA FASO,

Représentée par Monsieur Mamadi NAPON, Président du Conseil d’Administration,

Déclare, par le présent bulletin, souscrite a dix mille (10 000) actions de valeur nominale de dix
mille (10.000) F CFA chacune, émises par « BAGRE POLE », société en constitution.

Je verse la somme de cent millions (100 000 000) FCFA représentant la valeur totale des actions
souscrites.

Le souscripteur reconnait avoir regu une copie du présent bulletin de souscription.

Fait 2 Ouagadougou, le 2012
« Bon pour souscription de dix mille (10 000) actions ».

LE SOUSCRIPTEUR (Signature précédée de la mention « lu et approuvé »)

A prasident
du Conseil
" Mminislrahon



- -

=)

‘.-

-~ -

BULLETIN DE SOUSCRIPTION
AU CAPITAL DE LA SOCIETE « BAGREPOLE »

'SOCIETE D’ECONOMIE MIXTE
CAPITAL SOCIAL : 1 000 000 000 F CFA

SIEGE SOCIAL : OUAGADOUGOU
03 BP 7037 Ouagadougou 03
BURKINA FASO

OBJET SOCIAL :

La société a pour objet dans la zone économique spéciale de :

contribuer 2 la réalisation des objectifs de développement du Gouvernement ;

contribuer 4 'accroissement de l'activité économique dans la zone de Bagré, avec des
impacts positifs et des effets sur 'économie nationale par le développement de
I’agriculture commerciale, la transformation agroalimentaire, accroissement du nombre
d’emplois créés augmentation de la valeur de la production et le développement des
services a Bagreé ;

promouvoir et attiter les investissements plurisectoriels de type industriel, commercial et
de services en favorisant implantation d’entreprises intervenant dans le domaine de
Pagriculture commerciale de la transformation agroalimentaire et des services a Bagté ;
permettre le développement des exportations et linvestissement direct, burkinabé et
étranger ;

développer les industties de transformation de produits issus de Iexploitation des terres
irrigables ;

développer les nouveaux processus et solutions techniques ainsi que leur mise en ceuvre
dans ’économie nationale ;

accroitre la compétitivité des biens produits et des services rendus et développer
Pinfrastructure économique du Burkina Faso ;

favoriser la création d’emplois.

Et généralement, la réalisation de toutes opérations financiéres, commerciales, industrielles,
mobiliéres, immobiliéres ou autres se rattachant a I'objet ci-dessus ou i tout objet similaire ou
connexe ou de nature a favoriser le développement du patrimoine social.

SIEGE SOCIAL : 436, Rue de la Chance, 01 BP 68 Ouagadougou 01

FORME SOCIALE : Société d’Etat

L ]

Modalités d’émission des action$ en numéraire : titres nominatifs ;

Versement 2 effectuer sur le compte de la SEM domicilié 2 Banque Atlantique
Burkina Faso : Code Banque BF134/Code guichet 01001/ n°50095450002/Clé RIB 37.

\
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LE SOUSCRIPTEUR

la soussignée

« LOTERIE NATIONALE DU BURKINA « LONAB », Société d’Etat de droit
burkinabé régie par la loi n°25/99/AN du 16 novembre 1999 portant réglementation
générale des sociétés a capitaux publics au Burkina Faso, dont le siége social est au 436,
tue de la Chance, 01 BP 68, Ouagadougou 01, BURKINA FASO, créée par ordonnance
n°67-025/PRES/MEFC 10 mai 1967,

Représentée par Madame Noumpoua Adélaide Marie Eudoxie NARE/DIAMOUGOU,
Président du Conseil d’Administration de la société,

Déclare, par le présent bulletin, souscrire 2 huit mille (8 000) actions de valeur nominale de dix
mille (10.000) F CFA chacune, émises par « BAGRE POLE », société en constitution.

Je verse la somme de quatre vingt millions (80 000 000) FCFA représentant la valeur totale
des actions sousctites.

Le souscripteur reconnait avoir regu une copie du présent bulletin de souscription.

Fait 4 Ouagadougou, le 18 juin 2012
« Bon pour souscription de huit mille (8 000) actions »

LE SOUSCRIPTEUR (Signature précédée de la mention « lu et approuvé »

P/o Maitre Salifou DEMBELE
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BULLETIN DE SOUSCRIPTION

AU CAPITAL DE LA SOCIETE « BAGREPOLE »

SOCIETE D’ECONOMIE MIXTE (S.E.M.)
CAPITAL SOCIAL : 1000 000 000 F CFA

SIEGE SOCIAL : OUAGADOUGOU
03 BP 7037 Ouagadougou 03
BURKINA FASO

OBJET SOCIAL :

La société a pour objet dans la zone économique spéciale de :

conttibuer 2 la réalisation des objectifs de développement du Gouvernement -

contribuer 4 I'accroissement de Pactivité économique dans la zone de Bagté, avec des
impacts positifs et des effets sur économie nationale par le développement de
Pagriculture commerciale, la transformation agroalimentaire, Paccroissement du nombre
d’emplois créés augmentation de la valeur de la production et le développement des
services 4 Bagté ;

promouvoir et attirer les investissements plurisectotiels de type industtiel, commercial et
de setvices en favorisant limplantation d’entreprises intervenant dans le domaine de
Pagticulture commerciale de la transformation agroalimentaire et des services 3 Bagré ;
permettre le développement des exportations et Pinvestissement direct, butkinabé et
étranger ;

développer les industries de transformation de produits issus de Pexploitation des terres
irrigables ;

développer les nouveaux processus et solutions techniques ainsi que leur mise en ceuvre
dans ’économie nationale ;

accroitte la compétitivité des biens produits et des services rendus et développer
Pinfrastructure économique du Burkina Faso ;

favoriser la création d’emplois.

Et généralement, la réalisaion de toutes opérations financiéres, commetciales, industtielles,
mobiliéres, immobiliéres ou autres se rattachant 3 Iobjet ci-dessus ou a tout objet similaire ou
connexe ou de nature 4 favoriser le développement du patrimoine social.

SIEGE SOCIAL : Avenue de Lyon, 01 BP 502 Ouagadougou 01

FORME SOCIALE : Etablissement Public i caractére Professionnel
. ® Modalités d’émission des actions en numéraire : titres nominatifs
®* Versement a effectuer sur le compte de la SEM domicilié a Banque Atlantique

= . o -x o ‘ sy . R FeR o ‘ i
I

Burkina Faso : Code Banque BF134/Code guichet 01001/ n°50095450002/Clé RIB 37.
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LE SOUSCRIPTEUR

la soussignée
« CHAMBRE DE COMMERCE ET D’INDUSTRIE DU BURKINA FASO «CCI-BF»,

Etablissement public burkinabg régie par Pordonnance n°84-58 du 15 Aot 1984 pottant
réglementations des établissements publics 4 caractére professionnel, dont le siége social
est 2 Avenue de Lyon, 01 BP 502, Ouagadougou 01, BURKINA FASO,

Représentée par Madame Alizéta OUEDRAOGO, Présidente,
Déclare, par le présent bulletin, souscrire a vingt trois mille cing cent (23 500) actions de
valeur nominale de dix mille (10.000) F CFA chacune, émises par « BAGRE POLE », société en

constitution.

Je verse la somme de deux cent trente cing mllhons (235 000 000) FCFA représentant la
valeur totale des actions sousctites.

Le souscripteur reconnait avoir tegu une copie du présent bulletin de souscription.
Fait 2 Ouagadougou, le 18 juin 2012

« Bon pour souscription de vingt trois mille cinq cent (23 500) actions ».

LE SOUSCRIPTEUR (Signature précédée de la mention « lu et approuvé »)
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BULLETIN DE SOUSCRIPTION

AU CAPITAL DE LA SOCIETE « BAGREPOLE »

SOCIETE D’ECONOMIE MIXTE
CAPITAL SOCIAL : 1 000 000 000 F CFA

SIEGE SOCIAL : OUAGADOUGOU
03 BP 7037 Ouagadougou 03
BURKINA FASO

OBJET SOCIAL :

La société a pour objet dans la zone économique spéciale de :

- contribuer i la réalisation des objectifs de développement du Gouvernement ;

- contribuer a P'accroissement de l'activité économique dans la zone de Bagré, avec des
impacts positifs et des effets sur Péconomie nationale par le développement de
agriculture commerciale, la transformation agroalimentaire, Paccroissement du nombte
d’emplois créés 'augmentation de la valeur de la production et le développement des
services 4 Bagré ;

- promouvoir et attirer les investissements plurisectoriels de type industtiel, commercial et
de services en favorisant I'implantation d’entteprises intervenant dans le domaine de
Pagriculture commerciale de la transformation agroalimentaire et des services 3 Bagré ;

- petmettre le développement des exportations et linvestissement direct, burkinabé et
étranger ;

- développer les industries de transformation de produits issus de Pexploitation des terres
irrigables ;

- développer les nouveaux processus et solutions techniques ainsi que leur mise en ceuvre
dans I’économie nationale ;

- accroitre la compétitivité des biens produits et des setvices rendus et développer
Iinfrastructute économique du Butkina Faso ;

- favoriser la création d’emplois.

Et généralement, la réalisation de toutes opérations financiéres, commertciales, industrielles,
mobiliéres, immobiliéres ou autres se rattachant a Pobjet ci-dessus ou 4 tout objet similaire ou
connexe ou de natute 2 favoriser le développement du patrimoine social.

SIEGE SOCIAL : 132, Avenue de Lyon, 11 BP 379 Ouagadougou 11

FORME SOCIALE : Association de droit burkinabeé

* Modalités d’émission des actions en numeéraire : titres nominatifs \

* Versement a effectuer sur le compte de la SEM domicilié a Banque Atlantique
Burkina Faso : Code Banque BF134/Code guichet 01001/ n°50095450002/Clé RIB 37.
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LE SOUSCRIPTEUR

la soussignée |

« LA MAISON DE L’ENTREPRISE DU BURKINA FASO », ... de droit burkinabé
régie par la loi n°10-92/ADP du 15 décembre 1992 portant liberté d’association au
Burkina Faso, dont le siége est au 132, Avenue de Lyon, 11 BP 379, Ouagadougou 11,
BURKINA FASO, reconnue par le Ministére de ’Administration Territoriale et de la
Décentralisation par le récépissé N°2002-557/MATD/SG/DGAT du 27 décembre
2002,

Représentée par Monsieur Boubacar TRAORE, Secrétaire Général de I’Association,
Déclare, par le présent bulletin, souscrire a cinq mille (5 000) actions de valeur nominale
de dix mille (10000) F CFA chacune, émises par « BAGREPOLEsm », société en

constitution.

Je verse la somme de cinquante millions (50 000 000) FCFA représentant la valeur des
actions souscrites.

Le souscripteur reconnait avoir regu une copie du présent bulletin de souscription.

Fait 3 Ouagadougou, le 03 septembre 2012
« Bon pour souscription de cing mille (5 000) actions »

LE SOUSCRIPTEUR (Signature précédée de la mention « lu et approuvé »)
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BULLETIN DE SOUSCRIPTION
AU CAPITAL DE LA SOCIETE « BAGRE POLE »

SOCIETE D’ECONOMIE MIXTE
CAPITAL SOCIAL : 1 000 000 000 F CFA

SIEGE SOCIAL : OUAGADOUGOU
03 BP 7037 Ouagadougou 03
BURKINA FASO

OBJET SOCIAL :

La société a pour objet dans la zone économique spéciale de :

- contribuer 2 la réalisation des objectifs de développement du Gouvernement ;

- contribuer i I'accroissement de l'activité économique dans la zone de Bagré, avec des
impacts positifs et des effets sur 'économie nationale par le développement de
Pagriculture commerciale, la transformation agroalimentaire, I’accroissement du nombre
d’emplois créés 'augmentation de la valeur de la production et le développement des
services 4 Bagté ;

- promouvoir et attirer les investissements plurisectoriels de type industriel, commercial et
de services en favorisant I'implantation d’entreprises intervenant dans le domaine de
Iagriculture commerciale de la transformation agroalimentaire et des services 4 Bagré ;

- petmettre le développement des exportations et Pinvestissement direct, burkinabé et
étranger ;

- développer les industries de transformation de produits issus de 'exploitation des terres
irrigables ;

- développer les nouveaux processus et solutions techniques ainsi que leur mise en ceuvte
dans I'économie nationale ;

- accroitre la compétitivit¢ des biens produits et des services rendus et développer
Pinfrastructure économique du Burkina Faso ;

- favoriser la création d’emplois.

Et généralement, la réalisation de toutes opérations financiéres, commerciales, industrelles,
mobiliéres, immobiliéres ou autres se rattachant a I'objet ci-dessus ou i tout objet similaire ou
connexe ou de nature 2 favoriser le développement du patrimoine social.

SIEGE SOCIAL : 01 BP 142 Ouagadougou 01

FORME SOCIALE : Société Anonyme \
o Modalités d’émission des actions en numeéraire : titres hominatifs

* Versement 2 effectuer sur le compte de la SEM domicilié 2 Banque Atlantique
Burkina Faso : Code Banque BF134/Code guichet 01001/ n°50095450002/Cl1é RIB 37.
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LE SOUSCRIPTEUR

le soussigné C
« CERCLE INVESTMENT SA », Société Anonyme avec Conseil d’Administration de
droit burkinabé régie par les dispositions de I’acte uniforme de POHADA sur les Sociétés

commerciales et Groupements d’Intérét Economique, dont le siége social est au 01 BP
142, Ouagadougou 01, BURKINA FASO,

Représentée par Monsieur Mahamadi SAVADOGO, Président du Conseil
d’Administration de PPassociation,

Declare, par le présent bulletin, souscrite a2 dix mille (10 000) actions de valeur nominale de dix
mille (10.000) F CFA chacune, émises par « BAGRE POLE », société en constitution.

Je verse la somme de cent millions (100 000 000) FCFA représentant la valeur des actions
sousctites.

Le souscripteut reconnait avoir recu une copie du présent bulletin‘de souscription.

Fait a Ouagadougou, le 2012
« Bon pout souscription de dix mille (10 000) actions »
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Cabinet de Maitre Salifou DEMBELE
! Docteur en Droit
Avocat a la Conr

06 BP 9731 Ouagadougou 06

TEL : (00226) 50-36-72-75



1-ACTE DE DEPOT AVEC RECONNAISSANCE
D’ECRITURES ET DE SIGNATURES

2-DECLARATION NOTARIEE DE SOUSCRIPTION
ET DE VERSEMENT
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Société de Développement Intégré du Pole de Bagré
En abrégé « BAGREPOLE »

Société d’Economie Mixteau capital social de UN MILLIARD (1.000.000.000) I CFA
Siege social : Ouagadougou - secteur 01, 03 BP 7037 Ouagadougou 03 (BURKINA FASO)

ACTE DE DEPOT A VEC BECONNAISSANCE D'ECRITURES ET DE SIGNA TU!:’[.LZS

L’an deux mille douze
Le neuf novembre
Maitre Noraogo Richard KIENTEGA, Notaire - associé¢ de la SCP

NOTAIRES “KABORE & KIENTEGA”, Société Civile Professionnelle de
Notaires, sise a la Résidence de Ouagadougou (BURKINA FASO), soussigneé ;

A recu en la forme authentique, le présent acte portant Dépdt avec
Reconnaissance d’Ecritures et de Signatures, a la requéte de :

Maitre Salifou DEMBELE, Avocat a la Cour, demeurant a Ouagadougou,
06 BP 9731 Ouagadougou 06, Tél : 50 36 72 75 (BURKINA FASO).

Lequel déclarant agir aux présentes en sa qualité d’Avocat-Conseil de
la Société d’Economie Mixte, en constitution, dénommée : Société de
Développement Intégré du Péle de Bagré en abrégé « BAGREPOLE »
et en vertu des pouvoirs conférés par les dispositions de I’Article 50 des
Statuts constitutifs de ladite société ;

A, par les présentes, déposé en I'Etude du Notaire soussigné, et l'a
requis de classer au nombre des minutes de son Etude pour y prendre rang
a la date de ce jour, afin d’en assurer la conservation et pour qu’il en soit
délivré tous extraits ou expéditions quand et a qui il appartiendra un
exemplaire original :

* des Statuts constitutifs de ladite société, datés du 28 juin 2012,
établis sous la forme sous seing privé et contenus sur trente quatre (34)
pages recto ne contenant aucun renvoi, ni blanc batonnet, ni mot, ligne ou
phrase rayé nul ;

* du Procés verbal de U’Assemblée Générale Constitutive de ladite
société, daté du 28 juin 2012, c¢tabli sous la forme sous seing prive et
contenu sur cing (05) pages recto ne contenant aucun renvoi, ni blanc
batonnet, ni mot, ligne ou phrase rayé nul ;

* du Proces verbal de la premiéere réunion du Conseil
d’Administration de ladite sociéte, daté du 05 octobre 2012, ¢tabli sous
la forme sous scing privé et contenu sur quatre (04) pages recto ne
contenant aucun renvoi, ni blanc batonnet, ni mot, ligne ou phrase rayé
nul ; ‘

* des bulletins de souscription au nom de chacun des Huit (08)
Actionnaires de ladite société, contenus sur (02) pages chacun et ne
contenant aucun renvoi, ni blanc batonnet, ni mot, ligne ou phrase rayé nul.

Lesquels actes sont exemptés d’enregistrement et de droits de timbres,
conformément aux dispositions de UArticle 573 - bis du CET.
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RECONNAISSANCE D’ECRITURES ET DE SIGNATURES

Le Requérant, agissant és-qualité, conformément a I’Article 10 de
I’Acte Uniforme OHADA sur le Droit des Sociétés Commerciales et du
GIE et en vertu des pouvoirs conférés par les dispositions de [’Article
50 des Statuts constitutifs de la société, reconnait ici et en tant que de
besoin, que les paraphes el signatures apposées sur les actes, objets du
présent dépot, émanent bien des personnes qui y sont nommeées.

Voulant et entendant que par le seul fait des présentes, lesdits actes
acquiérent l'authenticité de la méme maniére que s’ils avaient été établis
sous la forme authentique.

prosit
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ELECTION DE DOMICILE
7 Pour l'exécution des présentes et de leurs suites, le Requérant fait
g élection de domicile au siége de la société, ci-dessus mentionné.

FRAIS
= Tous les [rais, émoluments et honoraires, engendrés par les présentes,
seront supportés par la société qui s’y oblige.

ENREGISTREMENT
En application de l'article 573 - bis du Code de I’Enregistrement et du
Timbre (CET), les présentes sont dispensés des droits d’enregistrement et de

timbres
MENTION
Mention des présentes est consentie pour étre faite partout ou besoin
i sera.
DONT ACTE

Etabli sur deux (02) pages recto ne contenant aucun renvoi, ni blanc
batonnet, ni mot, ligne ou phrase rayé nul ;

Fait et passé a Ouagadougou (BURKINA FASO) ;

En I'étude du Notaire soussigné ;

Les jours, mois et an sus-indiqués ;

Et lecture faite, le Requérant a signé le présent acte avec le Notaire.

cemeeo oo Suivent les signatures, ensuite les mentions : --oeoeoeeeocoeaas SIS

Acte (.‘(Em[)tt d'enregistrement et de droits timbres, conformément aux dis positions de I'Article 573 - bis
ClL TR s s s om i onss s s s 85 e i . oS 3 B

POUR EXPEDITION délivrée et certifiée conforme a loriginal par le Notaire soussigné.
Laquelle expédition est établie sur dewx (02) pages recto ne contenant aucun renvoi, ni bhnc
batonnet, ni mot, ligne ou phrase rayé nul. Py

Le Notaires -
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Société de Développement Intégré du Pole de Bagré

En abrégé « BAGREPOLE »

Société d’Feconomie Mixte au capital social de UN MILLIARD (1.000.000.000) F CFA
Siege social : Ouagadougou - secteur 01, 03 BP 7037 Ouagadougou 03 (BURKINA FASO)

DECLAR& TION NOTARIEE DE SOUSCRIPTION ET DE VERSEMENT

L’an deux mille douze
Le neul novembre

Maitre Noraogo Richard KIENTEGA, Notaire - associé de la SCP
NOTAIRES “KABORE & KIENTEGA?”, Société Civile Professionnelle de
Notaires, sise a la Résidence de Ouagadougou (BURKINA FASO), soussigné ;

A recu en la forme authentique, le présent acte portant Déclaration
Notariée de Souscription et de Versement, a la requéte de :

Maitre Salifou DEMBELE, Avocat a la Cour, demeurant a Ouagadougou,
06 BP 9731 Ouagadougou 06, Tél : 50 36 72 75 (BURKINA FASO).

Lequel déclarant agir aux présentes en sa qualité d’Avocat-Conseil de
la Société d’Economie Mixte, en constitution, dénommée : Société de
Développement Intégré du Péle de Bagré en abrégé « BAGREPOLE »
et en vertu des pouvoirs conférés par les dispositions de I’Article 50 des
Statuts constitutifs de ladite société ;

A, préalablement a la Déclaration de souscription et de versement, objet
des présentes, exposé ce qui suit :

EXPOSE :

Suivant acte en date de ce méme jour, 09 novembre 2012, dressé par
le Notaire soussigné, il a été fait Dépdt avec reconnaissance d’écritures et
de signatures, au rang des minutes dudit Notaire, des Statuts, du Procés-
verbal d’Assemblée Géncérale Constitutive, du Procés-verbal de la premiére
réunion du Conseil d’Administration ct des bulletins de souscription d'une
Société d’Economie Mixte qui scra régle par les dispositions de l'Acte
Uniforme OHADA relatif au Droit des Sociétés Commerciales et du GIE.
Laquelle société répondant aux caractéristiques ci-apres :

Objet

La société a pour objet au Burkina Faso et dans tout autre pays de :

- assurer la planification, le développement et la gestion du Péle de
croissance de Bagré ; \

- mettre en valeur le potentiel économique en assurant la promotion
et Dattraction des investissements plurisectoriels de type agricole,
industriel, commercial et de services et en favorisant Uimplantation
d’entreprises intervenant dans le domaine de Uagriculture
commerciale, de la transformation agroalimentaire et des services

dans le Pole ;
- gérer le foncier et les ressources durables du Péle de croissance de

Bagré ; m

o
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. assurer Pentretien des infrastructures et des équipements ;

. assurer un climat hospitalier et sécurisé pour les affaires et
apporter Uappui nécessaire aux investisseurs et aux producteurs ;

- rechercher les financements nécessaires a la mise en ceuvre des
projets et des activités ;

- développer les partenariats et les nouveaux processus et solutions
techniques ainsi que leur mise en ceuvre ;

- accroitre la compétitivité des biens produits et des services rendus.

Et généralement, la réalisation de toutes opérations financiéres,
commerciales, industrielles, mobiliéres, immobiliéres ou autres se rattachant
a lobjet ci-dessus ou a tout objet similaire ou connexe ou de nature a
favoriser le développement du patrimoine social.

Dénomination
La société prend la dénomination de: Société de Développement

Intégré du Péle de Bagré en abrégé « BAGREPOLE ».

Siege social
Le siége social est fixé a Ouagadougou - secteur 01, 03 BP 7037

Ouagadougou 03 (BURKINA FASO).

Durée

La durée de la société est fixée a Quatre vingt dix neuf (99) années
consécutives a compter de son immatriculation au Registre du Commerce €t
du Crédit Mobilier, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation
prévus aux statuts de ladite sociéte.

Capital social
Le capital social est [ixé a la somme de UN MILLIARD (1.000.000.000)

DE FRANCS CFA divisé en Cent mille (100.000) actions d’une valeur
nominale de Dix mille (10.000) francs CFA, numérotées de 1 a 100.000,
toutes de méme catégorie, entierement souscrites par des apports en

numeraire.

DECLARATION DE SOUSCRIPTION ET DE VERSEMENT

Ceci exposé, le Requérant agissanl eés-qualité, a par les présentes
déclaré :
1) qu'il n'a été fait aucun appel public a l'épargne pour la souscription
des actions devant composer le capital social d'un montant de Un Milliard
(1.000.000.000) de francs CFA ;

2) que les Cent mille (100.000) actions de Dix mille (10.000) francs
CFA chacune ont ¢été entiérement souscrites par des Apports en
numéraire et intégralement libérées de leur montant. Le tout, par les

Actionnaires souscripteurs ainsi quil suit :

A,
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Dénomination Adresse d’actions M‘}Z;a; %?jf;;zre
— souscrites :
" ) 5 — Avenue Guillaume -
& qus Ef"‘rkmabetde OUEDRAOGO, 01 BP 136
_Jcveloppement Ouagadougou 01 (BURKINA 30.500 305.000.000
Economique et Social FASO)
« FBDES »
B _ 896 — Avenue du Docteur
Société Nationale de Kwamé NKRUMAH. 01 BP
Gestion du Stock de 354 Ouagadougou 01 8.000 80.000.000
Sécurité Alimentaire (BURKINA FASO)
« SONAGESS »
. ; | 01BP 562774C7)w1,-1;.gudd0ugou
Caisse Nationale de
e . INA F . .000.
S dpes Salls TR - 01(BURKINA FASO) 10.000 100.000.000
;‘t N 436 - rue de la Chance, 01
Stprie Do S BP 68 Ouagadougou 01 8.000 80.000.000
Burkina « LONAB » (BURKINA FASO)
- g o "t _;Ii ::"*""' ; l“"‘“' ) 75_5#7— Avenue d(‘,‘ la Nation“,_ 01 I
. 0‘”? < PAnQTEE BP 54 Ouagadougou 01 5.000 50.000.000
d’Electricité du Burkina (BURKINA FASO)
« SONABEL »
—(,h% b- de C Avenue de Lyon_, 01 BP 502 T
ampre de Lommeree | o) agadougou 01 (BURKINA 23.500 235.000.000
ct dIndustrie du Burkina FASO)
Faso « CCI-BF » "
e | 132-Avenuede Lyon, 11 BP| T
L4 “’éd&bgi i({rf;;;?rlse 379 Ouagadougou 11 5.000 50.000.000
e | (BURKINA FASO) | R S
01 BP 14
| Cercle Investment SA iéuiéﬁ;‘\gii‘;‘g}o“ Wi 10.000 100.000.000
b e R e - R i
TOTAUX 100.000 1.000.000.000 |
R B F I

Soit unc somme totale de UN MILLIARD (1.000.000.000) DE FRANCS
CFA représentant Cent pour cent (100%) de la valeur nominales des Cent
mille (100.000) Actions composant le capital social de ladite société.

A Pappui de ses déclarations, le Requérant agissant és-qualité a produit
au Notaire soussigne :

* un exemplaire de chacun des huit (08) différents bulletins de
souscription ;

* J'original de I'Attestation de solde délivree le 15 octobre 2012 par la
Bangque Atlantique — Burkina Faso attestant que le Compte n® 5 009545
000 2 ouvert dans les livres de ladite Banque au nom de “ LA MAITRISE
D’CEUVRE DE BAGRE « MOB » » présentait a la date du 11 octobre 2012
un solde (créditeur) de Un milliard (1.000.000.000) de Francs CFA.

Sur interpellation du Notaire soussigné, le Requérani a expressément
déclaré que le Compte n° 5§ 009545 000 2 est certes intitulé “° LA
MAITRISE D’CEUVRE DE BAGRE « MOB » > mais qu'il s’agit en réalité d’un
compte séquestre provisoirement destiné a recevoir la libération du montarit

A



des souscriptions du capital social de la Société de Développement
Intégré du Poéle de Bagré « BAGREPOLE » la présente société en
constitution. Que des lors, apres les formalités d’immatriculation de la
société « BAGREPOLE », les procédures nécessaires seront entreprises
aux fins du transfert dudit compte au nom de cette derniére.

En conséquence des déclarations qui préceédent et des documents
produits, le Notaire soussigné affirme que le montant des souscriptions
déclarées est conforme au montant figurant sur les bulletins de
souscription et que le montant des versements déclarés est également
conforme au montant figurant sur I’Attestation de solde délivrée le 15
octobre 2012 par la Banque Atlantique — Burkina Faso comme ci-dessus

indiqué.

Aussi, le Notaire soussigné a informé le Requérant, qui le reconnait
expressément, que la somme représentant ledit capital social, ainsi libére,
devra rester indisponible jusqu’au jour de 'immatriculation de la société au
RCCM et ce conformément aux dispositions de UArticle 398 de I’Acte Uniforme
OHADA relatif au Droit des Sociétés Commerciales et du GIE.

ELECTION DE DOMICILE
Pour l'exécution des présentes et de leurs suites, le Requérant fait
élection de domicile au siége de la société, ci-dessus mentionné.

FRAIS
Tous les frais, émoluments et honoraires, engendrés par les présentes,
seront supportés par la société qui s’y oblige.

ENREGISTREMENT
En application de larticle 573 - bis du Code de I'Enregistrement et du
Timbre (CET), les présentes sont dispensés des droits d’enregistrement et de
timbres.

MENTION
Mention des présentes est consentie pour étre faite partout ot besoin
sera.

DONT ACTE

Etabli sur quatre (04) pages recto ne contenant aucun renvoi, ni blanc
batonnet, ni mot, ligne ou phrase rayé nul ;

Fait et passé€ a Ouagadougou (BURKINA FAbO)

En l'étude du Notaire soussigné ;

Les jours, mois et an sus-indiqueés ;

Et legture faite, le Requérant a signeé le présent acte avec le Notaire.

\
cieereeceeoeeeooo--- Suivent les signatures, ensuite les mentions @ ------eeeri e .

Acte exempté d'enregistrement et de droits timbres, conformément aux dispositions de U'Article 573 - bis

du CET ------

POUR EXPEDITTON deélivece cr certifiée conforme a l'original par le Notaire soussigné.
Laquelle predmon est établic sur guatre (04) pages recto ne.contenant aucun renvol, ni hLem

batonnet, ni mot, ligne ou phrase rayé nul.

Le Noxair i
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Cabinet de Maitre Salifou DEMBELE
Doctenr en Drost
Avocat d la Cour
06 BP 9731 Ouagadougou 06
TEL : (00226) 50-36-72-75
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1-Numéro de Registre de Commerce et de Crédjt
Mobilier (RCCM)

2-Numéro d’Identifiant Financier Unique (IFU)

3-Numéro d’Immatriculation Employeur
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DECLARATION xde CONSTITUTION DE PERSONNE MORALE
ou d’OUVERTURE d’un ETABLISSEMENT SECONDAIRE
ou d’OUVERTURE d’une SUCCURSALE d’une personne morale ETRANGERE
A.P. porto novo 23/24 juin 1999
. . RENSEIGNEMENTS RELATIFS A LA PERSONNE MORALE
1{ DENOMINATION : SOCIETE DE DEVELOPPEMENT INTEGRE DU POLE DE BAGRE « BAGREPOLE »
NOM COMMERCIAL : SOCIETE DE DEVELOPPEMENT INTEGRE DU POLE DE BAGRE « BAGREPOLE » ENSEIGNE : _, SIGLE : BAGREPOL
2 | ADRESSE DU SIEGE : Ouagadougou, Secteur 05 Koulouba, Parcelle 04, Lot 05, Section AE, 03 B.P. 7037 Ouagadougou 03 (BURKINA FASO)
3 | ADRESSE DE L’ETABLISSEMENT CREE : Ouagadougou, Sccteur 05 Koulouba, Parcelle 04, Lot 05, Section AE, 03 B.P. 7037 Ouagadougou 03___
FORME JURIDIQUE : SOCIETE D’ECONOMIE MIXTE, N° R.C.CM. du siege:
4 § CAPITAL SOCIAL : 1 000 000 000 F.CFA DONT NUMERAIRES: 1 000 000 000 F.CFA__DONT EN NATURE: /
5 § DUREE : QUATRE VINGT DIX NEUF (99) ANS A COMPTER DE LA DATE D’INSCRIPTION AU RCCM
RENSEIGNEMENTS RELATIFS A I’ACTIVITE ET AUX ETABLISSEMENTS
6 § ACTIVITES : ACTIVITES PRINCIPALES : (préciser) assurer la planification, le développement et Ia gestion du P3le de croissance de Bagré ; mettre en vale
7 { le potentiel €conomique en assurant la promotion ¢t Pattraction des investisserents plurisectoriels de type agricole, industriel, commercial et de services
8 { en favorisant Pimplantation d’entreprises intervenant dans le domaine de Pagriculture commerciale, de 1a transformation agroalimentaire et des services dai
§ le P8le ; gérer Ie foncier et les ressources durables du Péle de croissance de Bagré ; assurer Pentretien des infrastructures et des équipements ; assurer u
climat hospitalier et sécurisé pour les affaires et apporter Pappui nécessaire aux investisseurs et aux producteurs ; rechercher les financements nécessaires
la mise en cuvre des projets et des activités ; développer les partenariats et les nouveaux processus et solutions techniques ainsi que leur mise en ceuvre
accroftre la compétitivité des biens produits et des services rendus.
Et généralement, la réalisation de toutes opérations financidres, commerciales, industrielles, mobiliéres, immobilitres ou autres se rattachant i Pobjet ¢
dessus ou i tout objet similaire ou connexe ou de nature 3 favoriser le développement du patrimoine social.
4 Datede début: 1+ f11/2012 Nbre de salariés prévus : 30
PRINCIPAL ETABLISSEMENT OU SUCCURSALE: i ‘
9 3 Adresse : Ouagadougou, Secteur 05 Koulouba, Parcelle 04, Lot 05, Section AE, 03 B.P. 7037 Ouagadougou 03 (BURKINA FASO)
Origine : £ x Création, ©J Achat, T Apport, 1 Prise en location gérance, T Autre (préciser):
i1 | At exploicao: Nom:_ e P Rear [ PourCopie-Certifiée-Gonforme &
11 § Adresse: N° RCCM: —
12 § Loueur de fonds (nom/dénomination, adresse): 'Original qui nous a éfe Presanfe
13 v 2 0 MA] _
14 f ETABLISSEMENTS SECONDAIRES: (autres que cefui créé) INon , 5 Oui (préciser): Ouagadougou ‘e ."ﬁ'"""""““""
Adresse: '
Brehliss . —=——iste-Comnussaire de Polfce:M
ASSOCIES TENUS INDEFINIMENIEY ] MENY (*) =
158 "1 La wolind des renselpnemuents relatils i ces associés doit MPER .-\'E'i\'li\ﬂ,i?‘ff@?: sug e formuliheg 5 centalivg Mo Bis annexg
RESUME DES INFORMATIONS: <
NOM PRENOM DATE LIEU DE NAISk ] ‘ X
= l A G ol o —")g \\
AN = = o - |
RENSEIGNEMENTS RELATIES. I [ H
16 § 7 Concerne lex Gérants, Adminustrateurs ou assocics ayant ke pouvoir denyape ; jpE
7 s remsciamenents ne pouvant figurer ci-dessous domvent IMPERATTVEMENY, T 18, atre fA S anneyyg H incinal
NOM PRENOM DATE LIEU D LA E b o)
DABILGOU T. Vincent 31/12/1963 a 01B.P.920 u PCA
(Burkina Faso)
EARGOUGOU Tssaka 31/12 /1966 4 Zabga (Burkina | 03 B.P. 7037 Ouagadougou 03 Directeur Général
Faso)
(5 Préciser: Gérunt, PDG, AQministeateur, Associc » i
COMMISSAIRES AUX COMPTES
17 ]
NOM PRENOM DATE LIEU DE NAISS, ADRESSE FONCTION
Cabinet d’Audit et de 11 BP 1906 Ouagadougou 11 TITULAIRE
Conseil du Sahel
Cabinet FIDEREC 08 BP 11095 Ouagadougou 03 SUPPLEANT
International
LE SOUSSIGNE (préciser si mandataire) Maitre Salifou DEMBELE, Avocat 4 la Cour Fait, 1 Ouagadougou
demande 2 ce quela présente constive T X DEMANDE D’IMMATRICULATION AU R.C.C.M. Le13/11/2012
Signature :
\
\
18 La conformité de Ja déclaration avec les piéces justificatives produites en application ¢ sur le Droit commercial géndral a été vérifiée par le

Greffier en Chef. soussigné qui a procédé ;

4 Pinscription le Ly b oA,



INTERCALAIRE COMPLEMENTAIRE
M o Blﬁ AU FORMULAIRE M0 (¥

LAR. Porto Nowo 28/24 juin 1999

* Cette intercalaire doit IMPERATIVEMENT étre annexée au formulaire M0 lorsque les rubriques 15 et 16 de ce formulaire n’ont pu &t
entidrement renseignées. ‘

15 ASSOCIES TENUS INDEFINIMENT ET PERSONNELLEMENT ' '
INSCRIRE CI-DESSOUS LES NOMS, PRENOMS, DOMICILE PERSONNEL, DATE ET LIEU DE NAISSANCE, NATIONALITE, DATE E
LIEU DU QU DES MARIAGES, REGIME MATRIMONIAL, CLAUSES RESTRICTIVES QFPOSABLES AUX TIERS, SEPARATIONS D)
BIENS, DE TOUS LES ASSOCIES TENUS INDEFINIMENT ET PERSONNELLEMENT DES DETTES SOCIALES :

16 RENSEIGNEMENTS RELATIFS AUX DIRIGEANTS (9

{Madame Haby DJIGA / TOURE, représentant la Loterie Nati

(*) Concerne les Gérant, administrateuss ou associés ponvant engager la personne morale,
INSCRIRE CI-DESSOUS LES NOMS, PRENOMS, DATE ET LIEU DE NAISSANCE, ADRESSE, QUALITE (Préciser : Gérant, PDG, PCA
administrateny ou associés) CONCERNES ET QUI N'ONT PU ETRE INSCRITS SUR LE FORMULAIRE M0 EN RUBRIQUE 14:

Monsienr Vincent T. DABILGOU, seprésentant Je Premier Ministére | Président du Conseil &’ Administration

Monsieur Martial Wilfried BASSOLE, représentant le Ministére de
PEconomie et des finances Administratenr

: Pour Copie Certifiée Conforme 3 -
‘L,aom Saga Pascal ILBOUDO, meprésentant le Ministire de I'Original qui nous a été Présenté
Agriculture et de PHydraulique Administratenr
Ouagadougou, le 2.9 MAL 201
Monsienr Siengui Appolinaire KY, représentant Ja Société Nationale : )
@’Electricité du Burkina Faso (SONABEL) Le Commussaire de Police

Monsieur Rufin Marie SIMDE, représentant la Société Nationale
Gestion du Stock de Sécurité Alimentaire (SO.NA.GE.SS) SYad

Madame Edith BELEM / DAMIBA, représentant la Caisse National
de Sécurité Sociale (CNSS) :

Burkinabé (LONAB)

Monsicur Idrissa NASSA, représentant la Chambre de Commerce et ‘
d’Industrie du Burkina Faso (CCI-BF) P i
| o P

Monsieur Idrissa DIABY, représentant la Chambre de Commerce et
d’Industric du Burkina Faso (CCI-BF) Administeatenr

Monsiecur Franck Baptiste Mathias TAPSOBA, mprésentant la
Chambre de Commerce et #’Industric du Burkina Faso (CCI-BF) | Administsatenr

i
il

:’;i
Monsieur Boubacar TRAORE, représentant la Maison de PEntreprise A

du Burkina Faso (MEBF) Admigisteatenr QP /
Monsieur Mahamadi OUEDRAOGO, représentant la  Société wgl)!‘di\% /

i
|
Il

CERCLE Investment SA (le Cercle) Administratenr =
Monieus Issala KARGOUGOU,
Directeur Général '
\ \
La conformiteé de la déclaration avec les pidces justificatives produites ea application' de PActe| Fait, i Quagadougou ]
Uniforme sur Ic Droit commercial général a &té vérifide par le Grefficr ca Chef sonssigné qui a Le 13/11/2012
procédé i Piascriptionte ADN A ANICA D, sous e NUMERO e T
i s AR paee
5T / ‘ y - { "
(reporter icile numéro de formalité ﬁgnjaf}smk formulaire Mo) i s ,‘...

—

e



,, Déclaration de constitution d'une personne morale X
w o MO
i ou ouverture d'un établissement secondaire
ou d'ouverture d'une succursale d'une personne morale étrangére

i !" . m ‘Raison Sociale:  SOCIETE DE DEVELOPPEMENT INTEGRE DU POLE DE BAGRE
i
f

Nom Commercial:  SOCIETE DE DEVELOPPEMENT INTEGRE DU POLE DE BAGRE Sigle: ~ BAGREPOLE .

1 | _ Porte: Rue o T - vma-; Ouagadougou _ Bp . 038P7037 .
RTINS deconorrie s Durge 99 ANS

v et statut - particulier s'il ya lieu

LA PLANIFICATION-LE DEVELOPPEMENT ET LA GESTION DU POLE DE CROISSANCE DE BAGRE-METTRE EN VALEUR LE POTENTIEL.
ECONOMIQUF: EN ASSUIRANT LA PROMOTION ET LATTRACTION DES INVESTISSEMENTS PLURISECTORIELS

L Montant : 1 000 000 000,00 dont numéraire : 1 000 000 00O, dont nature : 0,00
i [ g o - — - = e — P
ot le cas &chéant, ADMINISTRATEURS el ASSOCIES tenus indéfinement el solidairement des doltes sociales, Membre du GIE
¢
; Pour le Principal établissement, Personne ayant los le pouvoir d'engager lenlreprise de par sa signature la responsabililé de l'entreprise
. N - -SSR — . —— o 2R - = - o= me Lo m—— —
s Fonclion Nom el prenoms ou raison sociaie Date licu de naissance Adresse Nationalité % du capital
i
AR : e S T ] P o BRI PASO il o -
oo DABILGQU TIMBINDI VINCENT 31112463, TISSIMI
K ~ - P, cim - — P . i —_— - Lmim,s ST 5 W i -
I KARGOUGOU ISSAKA 21112166, ZABGA
- : Fonclion Nom el prenoms ou raison sociale Date lieu de naissance Adresse Nationalite % du capital
| Iulaire CABINET AUDIT CONSEIL DU SAHEL BURKINA FASO
Suppléant CABINET FIDEREC INTERNATIONAL BURKINA FASO
: PRINGIPAL X SECONDAIRE RCCM date :
5 Porte Ruc ville . Ouagadougou BP: 03BP 7037
Fnseigne | Secteur ' Sccteur 5 Télephone: 5036 72 /5/
Préciser longing Croation X Achat Apport Location gérance Autio
T Identité du précedent exploitanl (Nom, Prénems/dénomination) .
: Precédent RCCM : Porte * Rue . Ville - 6P,
: Loueur de fonds(nomidénomination) :
1 Porte - Rug - Ville : BP:
' B.AGTIVITES - JOmRpIvTS 270.03 Date de début 1311/2012 Travaux d'infrastructure générale
s Prncipale © LA PLANIFICATION-LE DEVELOPPEMENT ET LA GESTION DU POLE DE CROISSANQE DE BAGRE-METTRE EN VALEUR LE POTENTIEL ECONOMIQUL EN
ASSURANT LA PROMOTION ET LUATTRACTION DES INVESTISSEMENTS PLURISECTORIELS
Secondaire
ndiquor le cas échéant, le nom dos socidtés inéres e filliales,
= 10 REGIME FISCAE v JIN IR Date IFU
Division fiscale de rallachement : DIRIECTION DES GRANDES ENTREPRISES Chiffre D'affaire Prévisionnel 100 000 000.00
X Bénéfice Industriels, Commerciaux et Agricoles X TVA
i 5T ur opli
— 1egirne Simplifié o [mposition sur oplion Exoniration sur oplion
IRégime Recl Normal Jde plein droit Assugetlissement 54 _] de picin droit K
: X Béneéfice Non Commerciaux X Régime d'Imposition
: - P = t
Régime Simplifie d'Impasition poosur option iRégime Simplifié L sur option
e Régime Réel Normal "J’ de plein droit Reégime Réel Norman %J de plein droit x
MG TRl Numero Sécurite Soaiale Date
I Hecut salane @ 30 Nombre de Permanents - 30 B
T Nombre d'élrangers o Mombre de lemograires 9]
Le soussignd (nom, précisor st mandatano) . DABILGOU HIMBINDIVINCIN T
bemando & co quo la presente C()\n:ili[ui,’ : UNE DECLARATION DU CONSTIHUTICN D'UNI;* PERSOMNE MORALE: L = "‘
1
e Lt cortile l'exaclitudo des renseignements donnes ‘\'L.SA
h = §ignat
lFait & . Ouagadougou le - 131112012 3y
12. RESERVE AtS CEFORE» . Numéro CEFORE:  QUAZ20121C22669

Visa de conformite du CGFORE ENR /CEFORE /3_REV2

ILBOUDO T. Clojice Euloge

wEiller en Formattésyes fntepiises/
gadougou

11 AP 270 Munnn 11 _ Tal . 5020 80 SR/AD




MINISTERE DE L'ECONOMIE ET DES FINANCES BURKINA FASO
Unité - Progrés - Justice
SECRETARIAT GENERAL ——

DIRECTION GENERALE DES IMPOTS

DIRECTION DES GRANDES ENTREPRISES

SERVICE ASSIETTE

CERTIFICAT D'IMMATRICULATION
IDENTIFIANT FINANCIER UNIQUE
(IFU)
L'Usager : SOCIETE DE DEVELOPPEMENT INTEGRE DU POLE DE BAGRE
Enseigne Commerciale : BAGREPOLE SEM

Registre du Commerce : BFOUA2012B5092
Activité Principale : (NAEMA n° 7435) AUTRES ACTIVITES DE SERVICES FOURNIS PRINCIPALEMENT AUX

ENTREPRISES N.C.A
Adresse : 03 BP 7037 OUAGA 03 Tél : 50-36-72-75 Fax:

E-mail :
Localité : OUAGADOUGOU
Secteur : 5 Section : AE Lot : 05

Parcelle: 04 Rue:

A été immatriculé sous le numéro identifiant Financier Unique (IFU)

00042983F

NB - L'arrété N° 2005-766/MFB/SG/DGI du 15 Décembre 2005 rend obligatoire la mention du numéro IFU sur tout
document produit dans le cadre de l'exercice de la profession sous peine des sanctions prévues par les textes en

vigueur.
Les modifications ultéricures devront étre portées & la connaissance du Responsable de la Direction des Impots

compétent.

Fait a OUAGADOUGOU, le 15/11/2012

LE CHEF DE SERVICE ASSIETTE




COUR D’APPEL DE OUAGADOUGOU BURKINA FASO
UNITE - PROGRES - JUSTICE

TRIBUNAL DE COMMERCE DE
OUAGADOUGOU

-----------------

ACTE DE DEPOT N°A L 35 /2012
L’an deux mil douze
Etle A5 Ao N2 v"’ﬂ"\)‘b“'“{

Au Greffe du Tribunal de Commerce de OU GADOUGOU
b .
Et par devant nous, Maitre (Janio S\ LQ\JL

Tribunal, soussigné : {
A COMPARU

r*&r e uﬂ%&......., Greffier en chef dudit

Maitre Salifou DEMBELE, Avocat a la Cour, 06 BP 9731 Ouagadougou 06, TéL : 50 36 72 75 ;

Lequel a, par la présente, déposé au greffe du Tribunal et requis le Greffier en chef de classer au rang des
minutes du Greffe du Tribunal de céans, pour qu’il soit délivré tous extraits et expéditions, quand et a qui il
appartiendra :

- Un exemplaire des statuts de la SOCIETE DE DEVELOPPEMENT INTEGRE DU POLE DE
BAGRE « BAGREPOLE » SEM ;

- Un exemplaire du Procés-verbal d’assemblée générale constitutive de ladite société ;

- Un exemplaire du Procés-verbal de la premiére réunion du Conseil d’Administration de ladite société ;

- Un exemplaire de la déclaration notatiée de souscription et de versement ;

- Un exemplaite de I'acte notarié de reconnaissance d’écritute et de signatures ;

- Un exemplaire des bulletins de souscription du capital de la société ;

- Une facture d’électricité ;

- Une copie de Pengagement sur I'honneur et une copie de la Carte Nationale d’Identité Burkinabé du
Président du Conseil d’Administration ;

- Une copie de 'engagement sur honneur et une copie de la Carte Nationale d’Identité Burkinabé du

Directeur Général.

En foi de quoi, le présent acte a été r%d}gé et 31gnc patileicompatantiet fe:Greffier en chef, les jour, mois et an
rininal gul nous a éteé présente

29 M1 29
dougol 18 sseseimesiosrs. ..L.e_Comparant

UHui :.Bs“fde]usﬂce‘ W

e T \

que dessus.

1\ Le_Greffiet en chef

Maitre Salifou DEMBELE
Doctenr en Droit
Awocat a lfa Conr
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